Raldsz ouli

Altalénos Iskola

Pedagdgiai program




Tartalom

PEDAGOGIAT HITVALLASUNK .......coovoiiiiiiiiiniiesessseesissss s 4
HELYZETELEMZES ...ttt ettt e e e e e e st re e e e e e e s e e e aaaraaee s 5
Az intézmény mikrokornyezete, szociokulturalis helyzete ...................ccccooeiiiiiiiinnnnn. 5
Személyi feltételek ... 5
Targyi-technikai feltételeK................cccooiiiiiiiiiiiii 5
1. AZ ISKOLA NEVELESI PROGRAMUJA ....cciiiiiiiiiiiinninrnnnnnns 5
1.1. A nevelo-oktato munka pedagogiai alapelvei, értékei, céljai, feladatai, eszkozei,
CLIATASAL .....ooiiiiiii 5
F AN o 11 A=) U 5
EPEBKEK. v vvveteeeececececec ettt ettt ettt a et a e st et et ettt et ettt ettt ettt a e e asanas s s e s s s st ns 6
(0] Fo) Q=T (=1 - o 1 o] RSP RTRTSPP 7
Modszerek, szKOzOK, €lJArasaink .......cooviiieiiii e e e e e e e anans 8
1.2. A személyiségfejlesztéssel kapcsolatos pedagdégiai feladatok ................................. 9
(0011 SRRSO TP 9
A s2emMElYisEfejl@SZtES SZINTEIEI...uuiii i e e e 9
1.3. Az egészségfejlesztéssel kapcsolatos pedagogiai feladatok....................cc.ce 10
AZ EGESZSEZNEVEIES CEIJA ..oeiiuiiiieeeiiie et e e et e e et e e e et e e e e eabe e e e e abae e e enreeeeenaraeas 10
Az eg€5zSEZNEVEIES TRIAATA .. .viii e e 10
Az elsGsegély-nyujtasi alapismeretek elsajatitdsa.....ccccccvviiiiiiiiiiiiiec e, 11
Az elsGsegélynyujtasi alapismeretek elsajatitadsdnak célja......ccccceoveviiiiieeiiiiiiiie e, 11
Az elsGsegélynyujtasi alapismeretek elsajatitasaval kapcsolatos kiemelt feladatok.................... 11

14. A kozosségfejlesztéssel, az iskola szerepléinek egyiittmiikodésével kapcsolatos

FRIAAALOK ... .o 12
Tarsas intelligencia fejlesztd iSKOIa........cuuiiieiiie e e e e 13
JAN o [ F=1 e 0] o a0 T 101 V74 | SRS 14
A didkdnkormanyzat jelent6sége a kdzosségi élet fejlesztésében........cccvvvevciieeieicieeeccciee e, 14
A didkonkormanyzat helyi felépitése, MUKOAESE ..........oeveeuiiiiieiiieieeceee e 14
A boldogsagprogram alkalmazdsa iskolankban............coooeoiiiiiiiiic e 15

1.5. A pedagogusok helyi intézményi feladatai, az osztalyfonoki munka tartalma .. 15

A pedagdgusok alapvetd feladatai....ccccuiciiiiccie e 15
Az osztalyfénoki munka altaldnos nevelési tartalmai .........cceeeeeciiiiiciiieee e 17
Az osztalyfénok kozvetlen pedagdgiai tevékenységének jellemzGi.........eeeecveeieeciiieeecciieeeennen. 17

LT 0T = USRS OO TP URURURPRRPIR 18
A beilleszkedési- tanulasi — és magatartasi nehézséggel kiizd6 és sajatos nevelési igényd

tanuldkkal kapcsolatos pedagdgia tEVEKENYSEE......cccuvviiieciiieiicieee et 18
A beilleszkedési-, tanulasi- és magatartasi zavarokkal 6sszefliggé pedagogiai tevékenység ....... 18
Sajatos nevelési igény( tanuldkkal 6sszefligg6 pedagdgiai tevékenység .......ccccvveeevcieeeecnnnennn. 19

A sajatos nevelési igénnyel vagy beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézségekkel 6sszefliggd
Pedagigiai tEVEKENYSEZEK ......uiii ettt et e e e saaaee s 20



Kiemelten tehetséges gyermek, tanuld esetén a tehetség, képesség kibontakoztatdsat segit6é
LOVEKEINYSEE «.eeiiiviiee ettt e ettt e ettt e ettt e e e et e e e s et tee e eebteeeeebtaeeeabteaeeastaeeeestaeeesastaeesaastaeeesnes 20

Az iskolapszicholdgus mikodése iskolankban...........cooeviiiiiiiiiiiiiniie e 22

1.7. A sziilo, tanulé, pedagogus és az intézmény partnerei egyiittmiikodésének,

kapesolattartasanak szabalyai ... 23
Szll6k, tanuldk és pedagdgusok egyittmikodésének szinterei, formai........cccccvveeeeiiiiinnnneen. 23
A szlil6, a tanuld, a pedagodgus kapcsolattartdsanak tartalmi kérdései........cooeccvvveeeeeeiicccnninneenn. 25

Az iskola vezetésének és kozosségeinek kils6 kapcsolatai, egylttmikodése iskolan kivili

INEEZMENYEKKEL ...t e e st e e s saae e e e ssabae e e ssasaeeesnnneeaeens 25

1.8. A tanulmanyok alatti vizsgak rendje ................ccccoviiiiiiiiiiii i, 25
Az osztdlyozd vizsga, kiilonbozeti vizsga, potld vizsga, javitdVvizsga......cccveeeccieeeecciee e, 25
BelsS vizsgak @ 7. — 8. EVIOIYAMON ....eeiiiiiii et e e 26
Irodalom és matematika tantargyakbol tett vizsgak rendje ......cooocveeiviieiiiccii e, 26
Német nemzetiségi nyelv és irodalombdl tett vizsgak rendje .....coccvveviveiieiiicciei e, 28
1.9. Aziskoldba jelentkez6 tanulék felvételének, és atvételének elvei........................ 28
A tanulok felvétele, a tanuldi jogviszony kezdete ........ccuvevivciiiiiiiiiee e 28
Csoportba sorolds a tanuldk fEelVELEIENEAL.............eei i 28

A nemzetiségi nyelv, vagy nem kotelez6 tanitasi Orak valasztasa .......ccccceeeeciieeeecciee e, 29
2. HELY Il TANTERY (iiiiiiiiiiiiiiiiiiiittesseeeseessnnsnssssssssssssnnns 30
2.1, A valasztott Kerettantery ............cccccoooiiiiiiiiiiiiie et 30
A valasztott kerettanterv altal meghatadrozott éraszam feletti kdtelez6 tandrai foglalkozasok... 30

[ L1 1Y o] = =T SRR SR 32
2.2. A nat-ban meghatarozott pedagégiai feladatok helyi megvalésitasa .................. 33
A mindennapos testnevelés, testmozgas megvaldsitasanak modja.......cccceevevieeevicieeecciee e, 34
Az iskolai sportkor szakmai Programja......cccceeeeeciiiieiiiiee e e 34

2.3. Az alapképzést kiegészito valaszthaté tanorai és tanéran kiviili foglalkozasok
inditasanak elvei, feltételei.......................ccooiiii i 34
Német nemzetiségi nyelvoktatds 1-8. 0Sztalyban.........cccceveiiiiiiiiciee e 34

A nemzetiséghez nem tartozo tanuldk részére a teleplilésen él6 nemzetiség kulturajanak

Megismerését szolgAlO taNaNYag . ....ccoucuiii i e e e e 34
Etika/hit- €5 erkOICStan OKEATASA ....ccvvieiiiviiee ittt ettt et e e s e eba e e e e sbae e s s sbaeeessbaeesssnraees 35
A nem tandrai keretben tartott foglalkozasok ...........ccuviiieciiiii i 35

2.4. Az alkalmazhaté tankonyvek, tanulmanyi segédletek, és taneszkozok

Kivalasztasanak elvel...............cccooiiii i 36
EGYED TANESZKOZOK ...vveeeierieee ettt ettt e et e e e e et e e e et a e e e e eabee e e e abaeeeeenbaeeeeebaeeeennreeas 36
2.5. A magasabb évfolyamba 1€pés feltételei..................ocoorviiiiiiiniiniiiii, 36

2.6. A tanulé tanulmanyi munkéjanak irasban, sz6ban vagy gyakorlatban torténo
ellendrzési és értékelési modja, diagnosztikus, szummativ, fejleszté formai, a

magatartas és a szorgalom mindsitésének elvei..................c.ccooiii, 37
Az ismeretek szamonkErésének fOrMAi .......cvviciieicee i 37
A beszAMOItatASOK rENJE ..ccueviei e e e et e e e bae e e e abe e e e e nraeas 38



AZ IFASDElT MUNKAK ErtEKEIESE ... e sns s snanansnnnes 38

A magatartds s a szorgalom ErteKEIESE........uuiiiiiiiiieiee et e 39
A) A MAZAtartads ErtEKEIESE ......uviiiiciiiie ittt e e et e e et e e e et e e e e eata e e e enrraeeeenes 39
o) I ANy 2o ¢~ - (o] 4 =Y 1T =] 1= USSR 39
A tanulok jutalmazasanak €IVEI .....c..ueiiceiiie e s 40
2.7. A tantargyi értékelés formai ...............cccoooiiiiiiii 41
A SZOVEEES BITEKEIBS ....evvieeeeieee ettt e e e st e e st e e e e s be e e e s abe e e e e abae e e e abeeeeenareeas 41
ErtéKelBS ErAd@MIEEEYEL .....vvevveeeeeeeeeeeeeeteteeeeeeeee ettt ettt ettt ettt an s s e eseees 42
A tantargyi Ertékelés renNdSZereSSEEE ... .uuuiiviiiiiieiiiii et 43

2.8. Az otthoni (napkézis és tanulészobai) felkésziiléshez el6irt irasbeli és szébeli

feladatok meghatarozasanak elvei és korlatai.................ccccooooiiiinnii e, 44

F AN o b PR (=1 - 1o F= Y USSR 44
2.9. A tanulok fizikai allapotanak méréséhez sziikséges modszerek ........................ 45
2.10. Az iskola egészségnevelési és kornyezeti nevelési elvei ..................cccocoeriinnn, 45
Az iskola @ZESZSEGNEVEIEST BIVEI......uveieeeiiieeeee et e 45

A MINAENNAPOS tESTNEVEIES ......ooieiiieeeee et e st e e e sbee e s e abeee e esareeas 46
Az iskola KOrnyezeti NEVEIEST EIVEI .....ccccuvveiieiiieeccee et e bee e e 46
Kornyezeti Nevelés feladatai ........uueeeii i e e e e e e e e e annne 46
MELLEKLETEK ..iiiiiitttttttttteeeeeeseeemannneeeseeeeemmmsnnnnes 48
1.SZ. MEHEKICL ... 48
KEREKASZTAL-PROGRAM ...ttt ettt ettt e e ettt e e e etae e e e tteeesasan e e saanaesesasaneesestnsesssnnneeses 48
2.8Z. MEIIEKIET ... et re e 50
KOMPLEX ALAPPROGRAIVL......ceeetttiee ettt e e ettt tee e e e e e e e ettt e e e e e e eeaataan e e eaeeseesassannaeseeesenssnnnnns 50
3.SZ. MEMIEKIEL ... 60
BOLDOGSAGPROGRAM AZ ISKOLANKBAN.........covueveiriiersiseeessseesesssesssssssesssesesssessssssessssssesssesessns 60

N o1 g =d ¢ [ I ol<] |- S 60

A Program fEIAadata........cuuiii i e e e e ae e e e earaeas 60

A Program MEGVAlOSUIASA .......uveiieiiie e e e e e ae e e e e e e e earaeas 60
|74 (e 7-Zo ] QPRSP 61
LegitimaAcios ZAradeEk ... 63



PEDAGOGIAI HITVALLASUNK

"Ha a gyerekek tolerans 1égkorben élnek,
megtanulnak tiirelmesnek lenni.
Ha a gyerekek batoritva élnek,
megtanulnak bizni.
Ha a gyerekek dicsérve élnek,
megtanuljak becstilve érezni magukat.
Ha a gyerekek méltdnyossagban élnek,
megtanuljak az igazsagossagot.
Ha a gyerekek biztonsdgban érzik magukat,
megtanulnak hittel éIni.
Ha a gyerekek megerdsitve élnek,
megtanuljak magukat szeretni.
Ha a gyerekek elfogadva és baratsagban élnek,
megtanuljak megtalalni a szeretetet a vilagban!"

(Dorothy Law Holte)



HELYZETELEMZES
Az intézmény mikrokornyezete, szociokulturalis helyzete

Intézményiink Budakaldszon az Ofaluban talalhato. A lakossag Osszetétele, szociokulturalis
helyzete ebben a falurészben mutatja a legvegyesebb képet. Oreg, részben komfortositott hdzak
mellett ijonnan épiild csaladi hazak, lakoparkok talalhatok egymas mellett. Magyarok, szerbek,
svabok élnek itt egytitt.

Az iskoldaban tanul6 didkok sziileinek foglalkozasa széles skdlan mozog. A csaladok
szociokulturalis hattere erdsen behatarolja a gyermek természetes kornyezetét, mozgasterét,
tevékenységrendszerét.

Személyi feltételek

Az iskola egyik erdssége a jol felkésziilt, tobb képesitéssel, diplomaval, szakvizsgival
rendelkezd pedagoégusokban rejld hivatastudat, tehetség, képesség az allandd6 megujulasra.
Palyakezdd, és a Kalasz Suli tantestiilet¢hez Ujonnan csatlakoz6 kollégainkat személyes
mentoralassal timogatjuk.

A pedagdgusok munkdjat segitdé munkatirsak: az iskolatitkar és a gazdasagi ligyintézo,
rendszergazda, pedagogiai asszisztensek.

A technikai dolgozok: takaritondk, karbantarto.

Targyi-technikai feltételek

Iskolank harom épiiletben miikddik.

Minden tantermiink internet-hozzaféréssel rendelkezik, folyamatosan fejlesztjiik ezek
infokommuikécios eszkozellatottsagat és butorzatat.

A tanuloink egyéni €s kiscsoportos fejlesztését kiilon termekben latjuk el: fejlesztd, logopédiai
¢s pszichologusi szobank is van.

Konyvtarunk 15 ezer darab konyvtari dokumentumot Oriz.

A testnevelési orakat tornaszobaban, az udvaron, és egyéb, kiils6 helyszineken tartjuk.
Iskolank korszertlisitését, kiemelt figyelemmel két informatikatermiinkre, szertarainkra,
fenntartoi, alapitvanyi, palyazati és sziiloi segitséggel folyamatosan fejlesztjiik.

1.AZ ISKOLA NEVELESI PROGRAMJA

1.1.ANEVELO-OKTATO MUNKA PEDAGOGIAI ALAPELVEI, ERTEKEI, CELJAI,
FELADATAI, ESZKOZEI, ELJARASAI

Alapelvek

1. AKalasz Suli Altalanos Iskola német nemzetiségi nyelvoktaté iskola, tehat egyszerre kell
szolgalnunk a nemzetiségek nyelvi—kulturalis hagyomanyainak megerdsitését, valamint a
tobbségi tarsadalomba valod beilleszkedését.

2. Tarsas intelligenciafejlesztd iskola: azaz meggy6zddésiink, hogy tarsadalmunknak
kotelességtudd és kezdeményezd felndttekre van sziiksége. A kozosségi életben vald
részvétel képességeinek kialakitasat fontosnak tartjuk. A sikeres szocializaci6 alapjanak
kulturdlis gyokereinken alapuld, személyiségfejlesztést, kozosségfejlesztést és a sziiloi



hazzal valo hatékony egyiittmikodést tekintjiik. A kozosségi egyiittlétre €pitd, nyitott
iskola kivanunk lenni.

3. Ugyanakkor a Kalasz Suli integral6 intézmény, feladatunk a sajatos nevelési igényi, illetve
pszichés fejlodési zavarai miatt a nevelési, tanuldsi folyamatban akadalyozott tanulok
integralasa, specialis igényeik figyelembevétele, egyéni képességeikhez igazodo
fejlodésiik eldsegitése.

4. Keressiik a tanulok sziikségleteihez, képességeihez legjobban illeszkedd tanitasi
modszereket, tanulasszervezési eljarasokat, tanuloi tevékenységformakat.

Ertékek

Iskolank a hozzank jar6 didkok nevelését az alabbi értékek mentén kivanja megvalositani:

A személyiség sokoldala, harmonikus fejlesztése (az életkori sajatossagok
figyelembevételével):

* becsliletesség, masok tisztelete;

« egylittmiikddési képesség, tolerancia, empadtia, segitokészség;

» kiizdés, kitartas;

e Kkreativitas;

» 0Onallésag, onismeret, onértékelés;

+ Onfegyelem,;

* nyitottsag;

* amunka, a tudas értékének, becsiiletének felismertetése;

» pozitiv gondolkodas;

» esztétikai érzékenység, a szépség iranti fogékonysag;

» ¢érzelmi intelligencia.

A demokracia technikdinak megismertetése, gyakorlasa, gyakoroltatasa:

*  kommunikaciokészség;

» konfliktuskezelés;

* egylittmikodés;

» vita kultura;

* 0nallo véleményalkotés, dontésképesség;

* azegyéni, a csoport és a kozdsségi érdekek felismerése és dsszehangolasa;

« részvétel az iskolai élet szabalyainak kialakitasdban, az elfogadott szabalyok
maradéktalan betartasa.

Egészséges ¢letmdd, ¢€letvitel irdnti igény felkeltése:
* mindennapos testnevelés;
» taplalkozasi szokésok;
* higiéniai kultuara;
+ kulturalt kapcsolat fiuk és lanyok kozott,
» felkészités a harmonikus csaladi életre.

Kulturalis gydkereink
* nemzeti értékeink ismerete;
+ hazaszeretet;
— Ezen ¢értékek fontossdganak megerdsitéseként, fenntartéi tdmogatassal,
négyévente a felsé tagozatunk ellatogat a rakoskeresztiri Uj koztemetSbe, ahol
a 301-es parcellandl az 1956-0s forradalmat kovetd megtorlas aldozataira
emlékeziink miisorral és koszoruzassal.




* mas népek, nemzetek, nemzetiségek, népcsoportok elfogadasa €s sajatos szokasainak
tiszteletben tartasa;
* az ember ¢és kornyezete, kornyezetvédelem;
» avallasi és vilagnézeti kiilonbségek tiszteletben tartasa.
Az éltalanos miveltség megalapozasa, korszerti ismeretrendszer kialakitdsa:
* az egyéni képességek maximalis kibontakoztatasa;
* bels6 motivacio, érdeklodés kialakitasa;
» ¢letkozeli nevelés, oktatés, praktikus ismeretek szerzése;
* ismeretszerzési, tanuldsi technikak, modszerek elsajatittatasa;
* az Onallo tanulas képességének kialakitasa, folyamatos nmivelésre szoktatas.

Célok és feladatok

Iskolank a hozzank jar6 diakok nevelésében, képzésében a legfontosabbnak tartja, hogy
(amennyire az az intézményes nevelés €s oktatas keretein beliil megvalosithat6), minden gyerek
a sajat adottsagaihoz, képességeihez, helyzetéhez illeszkedd banasmodban, fejlesztésben
részesiiljon. Tanuldink képesek legyenek a sajat vilagukban, tarsaik kozott eligazodni,
kapcsolatot teremteni, az altalanos emberi normak szerint €lni.

Az iskoldba [épd, heterogén neveltségi szinttel, mas-mas csaladi hattérrel rendelkezd
gyermekekbdl a nyolcadik osztaly végére, a vildgra nyitott, j6 neveltségi szinttel, megfeleld
alapmiiveltséggel rendelkezd személyeket szeretnénk formalni. Tovéabbi célunk, hogy a német
nemzetiségi nyelvoktatast valaszté didkjaink Bl szintli nyelvi tudassal fejezzék be
intézménylinkben 4ltalanos iskolai tanulményaikat.

Célunk, hogy megteremtsiik azt a 1égkort, amelyben a tanuldk a gyakorlatban alkalmazhato
korszer(i targyi tudasra és olyan képességekre tesznek szert, amely biztositja szamukra a
barmely iskolatipusba vald atjarhatoésagot, valamint felkésziti 6ket az egész életen at tartod
tanulasra.

Lehetdség szerint legyen iskoldnk ¢€s kornyezete esztétikus, vonzd, munkaeszkozeink
modernek, naprakészek, ezek kialakitdsdval nyugodt, biztonsagos és tamogatd tanuldsi
kornyezetet teremtiink valamennyi tanul6 szamara.

Toreksziink arra, hogy intézményiink hirnevét folyamatosan ndveljiik, neviinket minél
sz¢lesebb korben tegyiik ismertté.

Fontos szamunkra,

* hogy kommunikaciora alkalmas német vagy angol nyelvi tudassal rendelkezzenek
tanitvanyaink;

* az egészséges ¢letmdd, az egészségmeglOrzés, a kornyezetvédelem igényének
kialakitasa;

* asport iranti szeretet €s tisztelet kialakitésa,

* hogy tanitvanyaink neveltségét jellemezze a nyilt és kulturalt kommunikacio, az egymas
iranti figyelem és elfogadas, és segitségadas, a felndttek iranti tisztelet, a becsiiletes
versenyszellem és egymds eredményeinek elismerése, az egylittmiikddés, a tarsas
intelligencia életkornak megfelel6 nagyfoku fejlettsége;

* a nemzeti ¢és iskolai hagyomanyok Orzése, az eurdpai kultira sokszinliségének
megismertetése;

* atanitdsi-tanulasi folyamatban az esélyegyenldség biztositdsa mindenki szdmara;

* hogy didkjaink legyenek nyiltak, Oszinték, ismerjék képességeiket, erdsségeiket,
gyengeségeiket.



Moédszerek, eszkozok, eljarasaink

A tanulok aktivizalasara és motivalasara hasznalt eszkozeink, eljarasaink igazodnak a gyerekek
¢letkori sajatossagaihoz. A 6-7 éves kisdiak kiilsé motivaltsagat fokozatosan alakitjuk belsé
igénnyé. Az also tagozaton a felfedeztetd tanulas, a kivancsisdg fenntartasa, a felsd tagozaton
az egyéni érdeklddés, a tudas értékének felismerése keriil eldtérbe.

A meglévo ismeretek tevékeny felhasznaldsaval megszerezhetd tudas elsajatitdsdhoz azonban
olyan gondolkodési képességek sziikségesek, mint a problémamegoldé gondolkodas, a kritikai
gondolkodas, a logikus gondolkodds, analizalas, szintetizalas stb. E képességek fejlesztése a
megszokottol eltérd tanitas-tanulasi folyamatot kivan.

Ezt tamogatando, iskolank csatlakozott a Komplex Alapprogramhoz, melynek részletei a 2.
szamu mellékletben taladlhatok.

Egyéb modszerek:

paros munka, csoportmunka, szerepjaték (dramapedagdgia), vita, kutato-felfedez6 modszer,
kooperativ modszerek, projekt modszer, szituacios jatékok.

A tanitis-tanulas folyamatanak tervezésénél nagy hangsulyt fektetlink arra, hogy tanitvanyaink
jatékos formaban sajatitsak el a tananyagot

Lehetdségeinkhez mérten a digitdlis technologidval tdmogatott oktatdsi modszereket
alkalmazunk a tanitas-tanulési folyamatban:

» ad¢lutani konyvtari foglalkozasok keretében biztositjuk az 6nallo tanulas, az aktiv
tanulas és a kutatdbmunka feltételeit.

Egyéni, differencialt képességfejlesztés

A tanulok egyéni képességeinek, érdeklddésének, sziikségleteinek figyelembevétele nem
korlatozédik a tanuldsi-tanitasi folyamat egy-egy mozzanatdra, hanem az ismeretelsajatitas
valamennyi fazisaban alkalmazhat6. A differencialt tanulasszervezés megvalositasa nem
nélkiilozheti a tananyag sajatsdgos elrendezését. Rendezési elviink, hogy lehetdleg minden
tanulonak elegendd id6t biztositsunk az ismeretek elsajatitasara. A differencialt feladatsorok
alkalmazasa feltételezi a képességek fejlesztésének 1épésekre bontasat. Annak ismeretét, hogy
ennek melyek a szintjei; milyen az épitkezése; hova lehet, €s kell visszalépniink, ha sziikséges.
Nem csak eltérd nehézségli feladatok adasaval valositjuk meg a differencialast, hanem egy
feladat kiilonb6zd szinten torténd feldolgozasaval is. A differencialast nemcsak a feladatok
kiilonbozdségével valosithatjuk meg, hanem a tanulé szamara biztositott eszk6zdkben is. Aktiv
tanulas szervezésére toreksziink.

Fejleszto foglalkozasok

A beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdo és a sajatos nevelési igényl
tanulok ellatasara, tanulédsi esélyeik javitasara specidlis egyéni és csoportos fejlesztd
foglalkozasokat tartunk egyéni fejlesztési terv szerint sajat gyogypedagodgusainkkal.
Pszicholdgiai ellatast biztositunk intézményi szinten a raszoruld tanulok részére.
Kapcsolatot tartunk a pedagogiai szakszolgalatokkal, szlikség esetén kiilsé szakemberek
segitségét is igénybe vessziik.

Csoportbontasok

Osztalyainkba német nemzetiségi nyelvet tanuld és normdl tanrend szerint halado
gyermekek is jarnak. Csoportbontasra keriil sor a német nemzetiségi nyelv, az idegen
nyelv, az informatika, a technika tantagyaknal.
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Napkozis csoportok és tanulészoba

A csoportok a jelentkezok szdmatol fliggéen évfolyamonként, osztilyonként, illetve
Osszevont évfolyami formaban szervezddhetnek. A foglalkozas az iskolai neveld-oktatod
munka szerves része, ahol az eléirt tantervi kovetelmények elsajatitdsa, mélyebbé tétele
az egyik o feladatunk. A napirendben fontos helyet foglal el a tanulmanyi munka mellett
a gyerekek szabadidejének helyes megtervezése is. A szabadidds tevékenységeket ugy
szervezzilk, hogy legyen id6 pihenésre, szorakozasra. A programok a miivelodést, a
személyiség fejlesztését szolgaljak.

Tanoran Kkiviili foglalkozasok

A tandrakon kiviili egyéni vagy csoportos, pedagogiai tartalmu foglalkozasok a tanulo
fejlodését szolgaljak. Lehetdséget kinalnak a személyiség fejlesztésére, az ismeretek
bovitésére, a készségek és képesseégek elmélyitésére.

Projekthét, projektnapok

Iskolankban a drama és szinhaz tantargyat projekthét keretén beliil tanitjuk.

1.2.A SZEMELYISEGFEJLESZTESSEL KAPCSOLATOS PEDAGOGIAI FELADATOK
Célok

Tanitvanyaink kiilonboznek egymadstodl, és a tanulds szempontjabdl fontos képességeik is igen
eltéroek.
A tanulok kozti kiilonbségek
» bioldgiai (fejlodési iitem),
* pszichologiai,
* szociologiai (otthonrol hozott ismeretek kiilonbsége, a csalad értékrendjében, az
iskola milyen helyet foglal el, stb.) jellegiiek.

Nem a kiilonbségek mindsitésén van a hangstly, hanem a kiilonbségek tudomasul vételén és
tiszteletben tartdsan. Az egyéni kiilonbségekhez alkalmazkodunk, igyeksziink az egyén
erdsségeit, lehetdségeit megtalalni. Torekvéseink azt célozzak, hogy tanuldink értelmi, érzelmi
¢s tarsas intelligencidgja fejlddjon, amely megkonnyiti szdmukra a tarsadalomba valo
beilleszkedést, képességeiknek kibontakoztatasat.

A személyiségfejlesztés szinterei

Az éltalanos iskolai nevelés-oktatas két szakaszdban az aldbbi szintereken és teriileteken
fogalmaztuk meg feladatainkat:
A nevelés szokésos szinterei:
* tanorai nevelés,
* tan6ran kiviili nevelés.
A személyiségfejlesztés teriiletei:
+ az értelem kimiivelése (kognitiv kompetencia),
» segitd ¢letmddra nevelés (szocidlis kompetencia),
* egészséges ¢és kulturalt életmodra nevelés (személyes kompetencia),
* aszakmai képzés alapozasa (specialis kompetencia).



A csaladdal egylittmikodve a tanulok személyiségét ugy kell alakitanunk, hogy képesek
legyenek a sziikebb és tagabb kdrnyezetiikben eligazodni.

Meg kell tanitanunk a tanulokat arra, hogy indulataiknak hatart tudjanak szabni, képesek
legyenek Onmérsékletre, tetteik kovetkezményeinek beldtasdra — feleldsségérzetiiket kell
novelniink. Tudatositanunk kell benniik a dontés, a valasztas lehetdségét.

A tanul¢ tarsaihoz vald viszonyat ugy kell alakitanunk, hogy azt az Gszinteség, becsliletesség
jellemezze.

A tanordkon, a tandran kiviili foglalkozasokon és a szabadidds programokon tudatosan
alakitunk ki olyan helyzeteket, ahol a tanuldk tapasztalatok Utjan szerezhetnek élményeket,
tudast, és ezaltal valtozik személyiségiik. Példaul szabadidds tevékenységek alkalmaval:
kirandulasokon, kulturalis programokon, az iskola és az osztaly programjain.

A taborok altal biztositott lehetdségeket is kihasznaljuk a személyiségfejlesztéshez, ezért tartjuk
fontosnak ezek szervezését. Itt nagyon jol fejlédik a tanulok kozosséghez vald viszonya,
Onallosaga, kitartasa, a varatlan helyzetek megoldasara valo képessége és tudasa is.

A Nemzeti Alaptantervben megnevezett értékek és kompetenciak csak akkor épiilnek be a
tanulok onképébe és valnak magatartast irdnyito tényezokké, ha a tanulok maguk is részeseivé
valnak az értékek megnevezésének, azonositdsanak, és megismerik az elsajatitott tudas,
készségek mitkodését, felhasznalhatosagat.

Ahhoz, hogy a tanuldk képesek legyenek énképiikbe, dnreflexidikba integralni az elsajatitott
tudast, készségeket, tanulast segité beallitoddsokat, motivumokat, a tanitds-tanulds egész
folyamatédban gondoskodni kell arrél is, hogy egyre kompetensebbnek érezzék magukat sajat
fejlodéstik, sorsuk és életpalyajuk alakitasaban.

1.3.AZ EGESZSEGFEJLESZTESSEL KAPCSOLATOS PEDAGOGIAI FELADATOK
Az egészségnevelés célja

A teljes korli egészségfejlesztés célja, hogy a nevelési-oktatasi intézményben eltoltott idoben
minden gyermek részesiiljon a teljes testi-lelki jollétét, egészségeét, egészségi allapotat
hatékonyan fejlesztd, a nevelési-oktatasi intézmény mindennapjaiban rendszerszertien miikodo
egeészségfejlesztd tevékenységekben. Feladatunk, hogy a folyamat eredményeképpen a
gyermek, a tanuld egészségi allapotanak kedvezd irdnyl véltozasa jojjon 1étre.

Az iskolai egészségfejlesztés akkor hatékony, ha teljes korii. Ez feltételezi, hogy minden
tanulora kiterjed, nem csak akciokban valosul meg, ha mindenki szdmara kotelezd érvényt, és
ha bevonja a sziiloket €s a tarsadalmi szervezddéseket, szakszolgalatokat a megvaldsitasba.
Iskolank egészségfejlesztd tevékenységének stratégiai célja, hogy a tanulok kelld dsztonzést és
tudast szerezhessenek a személyes és kornyezeti értelemben egyarant €szszertl, a lehetdségeket
felismerd és felhasznalni tudo, egészséges életvitelhez.

Az egészségnevelés feladata

Iskolankra nagy feladat és feleldsség harul a felndvekvd nemzedékek egészséges életmodra
nevelésében. Minden tevékenységiinkkel szolgalnunk kell a tanulok egészséges testi, lelki és
szocidlis fejlédését. Célunk az, hogy személyi és targyi kornyezetével az iskolank segitse
azoknak a pozitiv beallitodasoknak, magatartdsoknak €s szokdsoknak a kialakulésat, amelyek
a gyerekek, a fiatalok egészségi allapotat javitjak.
Kiemelt figyelmet kell forditanunk a tanulok egészséghez, biztonsaghoz valo jogai alapjan a
teljes korti egészségfejlesztéssel osszefliggd feladatokra, igymint

» azegészséges taplalkozas,

» amindennapos testnevelés, testmozgas,

» atesti és lelki egészség fejlesztése,
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» aviselkedési fiiggdségek,

» aszenvedélybetegségekhez vezetd szerek fogyasztasanak megeldzése,

* abantalmazas és iskolai er6szak megeldzése,

» abaleset-megel6zés és elsOsegélynyujtas,

* aszemélyi higiéné.
Az iskola megkeriilhetetlen feladata, hogy foglalkozzon a szexudlis kultira és magatartés
kérdéseivel, és figyelmet forditson a csaladi €letre, a felelds, oromteli parkapcsolatokra torténd
felkészitésre. Az egészséges, harmonikus életvitelt megalapozé szokéasok a tanulok cselekvo,
tevékeny részvételével alakithatok ki. Fontos, hogy az iskolai kornyezet is biztositsa az
egészséges testi, lelki, szocialis fejlodést.
Az egészségnevelés minden tanar neveldomunkajanak szerves része. Beépitjiik a tantargyak
rendszerébe, az osztalyfonoki és a napkdzis neveldmunkdba. Az egészséges ¢letvitelt alapozo
szokasok kialakitdsa ismeretekre alapozott cselekedtetéssel, pozitiv beallitédasok
kifejlesztésével torténik. Kiilonds gondot forditunk a személyi és kornyezeti higiénidra, az
esztétikus kornyezetre, a helyes napirendre, az étkezési kultirdra, a mozgés, a sport és a
természetjaras fontossagara.

Az elsésegély-nyujtasi alapismeretek elsajatitasa

Az els6segély azonnali segitségnyujtds vagy beavatkozas, amelyet a sériilt kap valamely
sériilésére vagy hirtelen egészségkarosoddsa miatt, a mentdk, orvos vagy mas személy
megérkezése elott.

Az els6segélynyujtasi alapismeretek elsajatitasanak célja, hogy a tanuldk vészhelyzetben a
lehetd legjobb dontést hozzak. Tudjanak szabalyosan mentdt hivni, legyenek tisztdban a
vérzések €s csontsériilések alapvetd ellatasaval, ismerjék az Gjraélesztés technikajat.

A fenti ismeretek elsajatitdsa nem 0Onalld tantargyként, hanem a természetismeret, biologia,
testnevelés ¢és osztalyfonoki ordk keretei kozott folyamatosan, a tantdrgyi tanterveknek
megfelelden torténik.

A tanulmdanyi kirandulésok is kivalé lehetdséget kinalnak az elsdsegélynyujtasi alapismeretek
elsajatitasara.

Az els6segélynyujtasi alapismeretek elsajatitasanak célja

* hogy a tanuldk ismerjék meg az elsdsegélynyujtas fogalmat;

+ ismerjék meg az élettannal, anatomidval kapcsolatos legfontosabb alapfogalmakat;

« ismerjék fel a vészhelyzeteket;

* tudjak a leggyakrabban el6forduld sériilések ¢élettani hatterét, varhato kovetkezményeit;
+ sajatitsak el a legalapvetdbb els6segély-nyujtasi modokat;

+ ismerkedjenek meg a mentdszolgalat felépitésével és mitkodésével;

* sajatitsék el, mikor és hogyan kell ment6t hivni.

Az elsésegélynyujtasi alapismeretek elsajatitasaval kapcsolatos kiemelt
feladatok

* A tanulok korszerli ismeretekkel és az azok gyakorldsahoz sziikséges készségekkel és
jartassadgokkal rendelkezzenek elsdsegély-nyujtasi alapismeretek teriiletén;

+ atanuloknak bemutatjuk és gyakoroltatjuk veliik az elsdsegélynyujtas alapismereteit;

* a tanuldk az ¢letkoruknak megfeleld szinten - tanorai €s a tanoran kiviili (egyéb)
foglalkozasok keretében — foglalkoznak az elsdsegélynyujtassal kapcsolatos
legfontosabb alapismeretekkel.
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Az els6segélynyujtasi alapismeretek elsajatitasat elsésorban a helyi tantervben szerepld
tantargyak tananyagaihoz kapcsolodo alabbi ismeretek szolgaljak:

Also6 tagozaton a kdrnyezetismeret tantargy ,, Testiink” témakorében.
- Veszély vagy baleset esetén valo segitségkérés modjainak tudatositasa.
- A fontos segélyhivoszamok ismerete.
- Az elsésegélynytjtashoz sziikséges eszkozok megismertetése, helyes hasznalatuk
- Sériilések és azok szakszerl ellatasa (horzsolas, feliileti seb, €égési sériilés, orrvérzes,
idegen test a szemben, rovarcsipés)
- Kisebb sebek ellatasa, kotozése.
- Helyes testtartas, tartasjavitas.

Fels6 tagozaton a biologia, kémia, fizika tantargyak aktualis tananyagéhoz kapcsolodva,
valamint testnevelés €s osztalyfénoki ordkon tanuljak meg a megfeleld ismereteket az
els6segélynyujtassal kapcsolatban. (Pl. rovarcsipések, 1éguti akadaly, artérias és titOeres vérzés,
komplex ujraélesztés, mérgezések, vegyszer okozta sériilések, égési sériilések, forrazas,
sportbalesetek, sportsériilések, teenddk kozlekedési baleset esetén stb.)

1.4.A KOZOSSEGFEJLESZTESSEL, AZ ISKOLA SZEREPLOINEK
EGYUTTMUKODESEVEL KAPCSOLATOS FELADATOK

A Kaléasz Sulinak a szinvonalas és eredményes oktatds mellett a tartalmas, eseménydus
kozosségi élet miatt van jo hire. A sikeres kozosségfejlesztés adja iskolank igazi arculatat.

A megel6legezett bizalom, az empatia, a baratsagos, humanus értékelés, az egyiittgondolkodas,
k6zos célok megfogalmazasa olyan kovetelmények, melyek az egyiittmiikddés alapjat képezik.

A kozosség fejlesztésére iranyuld neveld-oktatd munka egyrészt a neveldk és a tanuldk
kozvetlen, személyes kapcsolata révén valosul meg, masrészt kozvetett modon, a tanuldi
kozosség rahatdsan keresztiil érvényesiil, melyhez elengedhetetlen a sziildi kozosség aktiv
részvétele. Mindez az iskola szerepldinek — a tanuloknak, a pedagogusoknak, a sziiloknek —
hatékony egyiittmitkddéséhez kotott, s egyes intézményi pedagdgiai feladatok megvaldsitasa
révén érhetd el.

Célunk, hogy tanuloink legyenek képesek kozosségiik életét legalabb olyan fontosnak
elfogadni, mint az egyéni érdekeiket.

A kozosségfejlesztés {0 teriiletei:
s tanorak: szaktargyi oOra,
DHFT alkalmazasa,
osztalyfoénoki ora,
nyilt napok.
* tandran kiviili foglalkozasok: napkozi, tanuldszoba,
szakkorok,
sportprogramok,
muzeum-szinhazlatogatasok, koncertek,
KAP alprogramok
— Testmozgasalapt alprogram (TA),
- Mivészetalapt alprogram (MA),
— Digitalis alapt alprogram (DA),
— Logikaalapu alprogram (LA),
—  Eletgyakorlat-alapu alprogram (EA),
fogaddorak,
szuloi értekezletek,
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csaladlatogatasok,

* Varosi és iskolai programok: tofutads, Tour de Kalasz, fé6zéverseny, Luca-nap,
bolhapiac, gyereknap, alapitvanyi nap stb.

» didkdnkormanyzati munka: diakforum, programok szervezése, lebonyolitasa stb.

» iskolank hagyomanyai: iinnepélyek, megemlékezések,

Marton-nap, Német nemzetiségi nap, Mondj le egy
csokirol!,  karacsony,  Sziil6k-nevel6k  balja,
varostakaritas stb.

 szabadidés tevékenységek: kirandulasok, taborok, versenyek stb.

A kozosségfejlesztés soran figyelembe kell venni a tanulok egyéni bedllitodasat, képességeit,
szocializacidjat, a csaladbol hozott viselkedési szokasait.
Ki kell emelni, hogy a kozosségfejlesztés soran nemcsak a pedagdégusoknak van feladatuk,
hanem az iskolaban foglalkoztatott valamennyi alkalmazottnak, s6t az iskolat segitd
szervezetek vezetdinek is, hiszen az iskola valamennyi dolgozoja példaként all a didkok elott

* megjelenésével,

o viselkedésével,

* beszédstilusaval,

» tarsas kapcsolataival,

* személyes példamutatdsaval.

Legfontosabb feladatunk, hogy olyan (osztaly, iskolai) kozosséget formaljunk, amely képes a
kozos cél érdekében a kozos értekrend elfogadésara, és az iskola szervezett keretein beliil ennek
megfelelden viselkedni, munkalkodni.

A tandran kiviili foglalkozdsok — napkozis szabadfoglalkozasok, kozos kirdnduldsok,
sportrendezvények sth. — keretében tanuldinkat egymas segitésére, a csapatmunka Gromére
neveljiik.

Kozosségfejlesztéssel

Tarsas intelligencia fejleszto iskola

A szocialis kompetenciak egyik részteriilete az egylittmiikodés, amely €épp olyan dontd
munkaerdpiaci esélyeink, mint személyes boldogulasunk szempontjabdl. Az egyiittmitkodés
képessége kialakithatd, az egyiittmiikodési készségek kisiskolds kortol fejleszthetok.
Harmoéniaban akarjuk fejleszteni az értelmi és az érzelmi intelligenciat.

Iskolank neveld-oktatd munkajaban kiemelt figyelmet forditunk a tarsas intelligencia sikeres
kialakitasara és kamatoztatasara.

Tarsas kompetenciak:
* kommunikacids készség, véleményalkotas, vitakészség,
* egylttmiikodés,
» konfliktuskezelés.

Iskolai szinterei:
* nyitas — (osztalyfénoki orak els6 felében) dramapedagogiai-, zenei-, testnevelési
jatékok eszkdzrendszerével,
» DHFT orak,
» iskoladiszités,
* boldogsagprogram,
» délutani tarsasjaték,
« KAP alprogramok,
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» kerekasztal-program, (részletesen az 1. szamt mellékletben),
» projektvizsgak,
+ csapatversenyek, csoportos tanulmanyi versenyek.

A pedagdgusok:

+ legyenek képesek kollégaikkal, a sziilokkel, de féleg a tanulokkal a mindennapos
kapcsolattartasra, vegyék ¢észre gondjaikat, hallgassdk meg véleményiiket,
javaslataikat;

» rendelkezzenek alkalmazhato és ténylegesen is alkalmazott kommunikécios-,
dontési-, szervezési- €s elemzokészséggel.

Az intézmény feladata:

» kialakitani a kapcsolattartds kommunikaciés csatorndit ¢és azok hatékony
mikddtetésének feltételeirdl gondoskodni;

* aszakmai mithelymunkdk intézményén keresztiil a nevelési-szakmai egyiittmiikodés
lehetdségeit megteremteni az iskolavezetés bevonasaval €s aktiv részvételével;
tereit megteremteni;

» apedagogusok és a tanulok valamint a sziilok k6zott a nevelési tartalmak alakitasa
vonatkozasdban a folyamatos érintkezés lehetdségeit megteremteni (sziil6i forumok,
egyeztetd forumok);

» ahatékony kapcsolattartas, tovabba a kozosségformalas és -fejlesztés céljait szolgalod
pedagdgusképzési forméakat az anyagi lehetdségeknek megfeleléen kezelni a
tovabbképzési és beiskolazasi tervek kialakitasanal.

» apartnerkozponti halozat kiépitése a sziilokkel, az érintettek neveléssel kapcsolatos
kérdések megvitatdsanak folyamataba valéo minél szélesebb korli bevonasaval;

» asziildkkel val6 talalkozas alkalmaval a csaladi nevelés és a gyermek pozitivumait
erositeni, 6szinte 1égkort kialakitani, hogy a sziilé elmondhassa a véleményét;

+ asziilék bevonasa az intézmény kiilonféle programjaiba.

A diakonkormanyzat
A didkonkormanyzat jelentosége a kozosségi élet fejlesztésében

A didkonkormanyzat 1éte és miikodése eldsegiti, hogy a didkok sajat alkotasukként is
megélhessék iskolai életiiket, hogy a tarsadalom kreativ, alkotd tagjava valjanak. A
diakonkormanyzati ilések, a didkforum, a diakkozgyllés a demokracia ,,jatékszabalyainak™
gyakorloterei. A demokratikus jogok érvényesitési technikdinak elsajatitdsa az allampolgari
nevelés eszkdze. A jol miikddd DOK segiti a tanuldk és a pedagdgusok kapcsolatat, elésegiti a
gyermekkozponti iskolankban a demokratikus kozélet kialakuldsat, fejlodését. A
diakonkormanyzat legkiemelkedObb kozdsségfejlesztési feladata a kozosségi tevékenységek,
rendezvények szervezése, az iskola fobb rendezvényein a didkok aktivitdsanak eldsegitése. A
diakonkormanyzat feladata a kulturdlt véleménynyilvanitds, az Onkifejezés segitése,
kialakitasa.

A diakonkormanyzat helyi felépitése, miikodése
A didkdnkorméanyzat az 6todik évfolyamtdl milkddik. Tagjait, osztalyonként két fot, az

osztalyok valasztjak maguk koziil. A képviselok az év soran rendszeresen Osszeiilnek. A
didkonkormanyzat megbeszéléseire a negyedikesek megfigyeldt kiildhetnek. A képviselok
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barmilyen aktualis problémat, kérést vagy javaslatot felvethetnek, tovabba mindig
megbeszélésre keriilnek az aktualis iskolai rendezvényekkel kapcsolatos kérdések.
A didkonkormanyzat élén a didkpolgarmester all, akit az iskola tanuléi maguk koziil,
kozvetleniil valasztanak. A didkonkorméanyzat munkéjat ezen til egy erre kijelolt pedagogus
segiti.
Evente egyszer, az év elején osszeiil a didkforum, ahol az iskola dsszes didkja jelen van. A
forum céljai a kovetkezok:

- teret ad a képviseloknek a bemutatkozasra,

- lehetdsséget biztosit a didkpolgarmester-jeloltek megismerésére,

- a diakokat foglalkoztaté kérdések, problémak direkt modon torténd felvetésének

szintere.

Megvalasztasuk utan a képviselok és a polgarmester az iskola diakjai eldtt tesznek eskiit. Az
eskii szovegében a példamutatd magatartast és a kozosségért valdo munka fontossagat
hangsulyozzuk.

A boldogsagprogram alkalmazasa iskolankban

(A program részletei a 3. szamu mellékletben talalhatoak.)

A Kalasz Suliban kiemelt figyelmet forditunk az érzelmi intelligencia, a tarsas intelligencia
fejlesztésére. Nagy segitségiinkre van ebben a boldogsagprogram. Iskolankban a programhoz
csatlakozas Onkéntes, de a csatlakozokat minden lehetséges eszkozzel tdmogatjuk a helyi
(iskolai) program sikerének érdekében. Ennek is koszonhetéen 2016 ota egyre tobb
pedagdgusunk csatlakozik az osztalyaval.

1.5.A PEDAGOGUSOK HELYI INTEZMENYI FELADATAI, AZ OSZTALYFONOKI MUNKA
TARTALMA

Az intézményben dolgoz6 pedagogusok feleldsséggel €s Onalldan, az intézményvezetés
iranymutatdsdval Osszhangban, a tanulok tudasanak, képességeinek ¢és személyiségének
fejlesztése érdekében végzik szakmai munkdjukat a munkakori leirasban foglaltak keretein
beliil az iskolai tantargyfelosztason meghatarozott munkarend alapjan.

A pedagogusok alapvet6 feladatai

e Tanoraira és tanoran kiviili foglalkozasaira rendszeresen felkésziil, nagy gondot fordit a
gyermekek életkori sajatossagainak megfeleld fejleszté foglalkoztatasra, a modszertani
innovaciora, a rendelkezésre allo 1d6 optimalis kihasznalasara.

e Tanorai munkdjat a gyermekek adottsagainak, haladasi tempdjanak megfelelden
differencialtan szervezi.

e A lemarado tanulok szamara felzarkoztaté foglalkozasokat szervez (amennyiben a
korrepetalas biztositott), segitségnyujtassal biztositja tovabbhaladasukat. Aktiv kapcsolatot
tart a fejlesztOkkel (esetmegbeszéléseken vesz részt, a differencidlas gyakorlati
megvaldsitasanak 1épéseirdl konzultal).

e Gondot fordit a tehetséges tanulok megfelelé foglalkoztatdsdra, amit a tanorai
differencialason kiviil lehetdség szerint egyéni tehetséggondozd foglalkozéas illetve
tanulmanyi versenyekre vald felkészités formajaban is megtesz.

e A gyermekek tanulményi fejlodését egyéni foglalkoztatassal, sokoldal szemléltetéssel
szolgalja.
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Rendszeresen ellendrzi és értékeli a gyermekek tanulményi munkajat annak figyelembe
vételével, hogy az értékelés az életkori és egyéni sajatossagoknak megfeleld, motivalo
hatasu legyen.
Az értékelésben torekszik az irasbeli €s szobeli formak egyensulyanak megtartasara gondot
fordit arra, hogy az irasbeli és szobeli szamonkérés egyensulyban legyen.
A kotelezo irasbeli feladatokat ellendrzi, javitja, vagy a tanulokkal egyiitt értékeli.
Az irasbeli szamonkérések anyagait a kdvetkezd tanorara, de legkésébb 10 munkanapon
beliil koteles kijavitani.
A tanulok személyiségfejlesztését a tanitas-tanulds folyamataban tervszeriien végzi, s ennek
keretében feladata a gyermekek minél alaposabb megismerése, amit a tanuldk allando,
tudatos megfigyelésével, valtozatos k6zos tevékenységek szervezésével, sziikség szerinti
csaladlatogatasok és kiilonbozd vizsgélatok segitségével érhet el.
Fokozatosan szoktatja tanuldit az iskolai élet szabalyainak betartdsidra, megismerteti és
betartatja veliik az iskola hazirendjét.
Erdsitse tanitvanyai hazaszeretetét, EurOpdhoz vald tartozds tudatit, és egyetemes
értelemben is késztessen mas népek hagyomanyainak, kultardjanak, szokasainak,
¢letmddjanak megismerésére, megbecsiilésére.
Biztositja tanul6i szdmara, hogy nyugodt 1égkorben, tiirelmes, elfogadd kornyezetben
fejlédjenek.
Feladata a tanulds megszerettetése, a szellemi erdfeszitésekben rejld Oromforrasok
felfedeztetése, a gyermekek spontan érdeklddésének fenntartdsa, fejlesztése.
Tanoran kiviili szabadidds foglalkozasokat szervez a tanulok életkoranak, igényeinek
megfelelden.
Kiilonds figyelmet fordit a mindennapos testmozgds megvaldsitisara a tandrai és a
szabadidds foglalkozasok megtartasa soran.
A tanitasi 6rdkon ¢és tandrakon kiviili foglalkozasokon kiilonds gondot fordit a tanulok
egyiittmiikddési készségeinek, onadllosaganak és ontevékenységének kialakitasara.
A kozos iskolai tevékenység minden mozzanatdban gyakoroltatja a kulturalt emberi
viselkedés szabalyait.
A félévi és az év végi zaras elotti utolso témazard, illetve iskolai dolgozatot legkésdbb egy
héttel a jegyek lezarasa eldtt megiratja.
A témazar6 dolgozat irdsanak napjat legalabb egy héttel korabban kijel6li és kozli az érintett
osztallyal.
A kotelezd hazi feladatokat ellendrzi, javitja, vagy a tanulokkal javittatja, és veliik egyiitt
értekeli.
Megismeri az altala foglalkoztatott tanulokrdl szold szakvéleményeket és szakértdi
véleményeket, annak ajanlasait figyelembe veszi és mérlegeli az érintett gyermekek
tanitasakor €s osztalyzasakor. A szakértéi véleményben foglaltak valtozasait nyomon
koveti.
Allando jelleggel gyarapitja szakmai és pedagogiai tudasat, a szaktargya korébe tartozo 1
tudomanyos eredmények megismerésére torekszik, és a modszertani fejlesztések korében
folyamatosan tajékozodik.
A pedagdégusok feladata kiegésziill a DFHT 6érak megszervezésével, a kapcsolodod
dokumentumok (6raillusztraciok) elkészitésével.

o Az elkésziilt oraillusztraciok, foglalkozas illusztraciok, tapasztalatok

megosztasa a kollégakkal.
e Programhoz kapcsolodd tovabbi oktatasi segédanyagok, szemléltetd ¢&s
mérdeszkozok kidolgozasa, tantestiileten beliili kozreadasa.
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e Belso6 tovabbképzések, eldadasok, bemutato orak szervezése, megtartasa.

Az osztalyfonoki munka altalanos nevelési tartalmai

Az osztalyfonok céltudatosan iranyitja az osztdlyban folyd nevel6-oktatdé munkat,
Osszehangolja az iskolai és iskolan kiviili nevelési tényezoket, pedagdgiai torekvéseket.

A tanulokkal kozosen tervezi, elemzi, €s alakitja az osztaly életét, biztositja annak
bekapcsolddasat az iskola egészének nevelési rendszerébe.

A tanulok kozvetlen megismerésére és az osztalykozosség arculatanak formaldsara kivalod
lehetdségeket kindlnak az iskolai és iskolan kiviili programok: szakkordk, klubdélutanok,
sportfoglalkozasok, rendezvények, didkgytilések, utazasok, kirdndulasok, szinhdz-, &s
muzeumlatogatasok stb.

Az osztalyfonoki munka eredményessége érdekében a pedagogus kapcsolatot tart tanitvanyai
szlileivel, erdsiti a csaladbdl szarmazd pozitiv nevelési hatdsokat, megismeri a csalad
viszonyulésat az iskolahoz, a gyermekhez.

Az osztalyfonok neveld munkajanak szerves része a kozvetlen neveldmunka.

Az osztalyfondki ordkon sajatos rendszerezd, szintetizald modszerrel keriil sor a tanulok
nevelésében szerepet jatszo nevelési tartalmak, témakorok feldolgozasara. Jellemezze az
osztalyfonoki ordkat a mai fiatalokhoz kozel allo tartalom és forma! Az osztalyféndki ora a
helyes vitakultira kialakitasanak nélkiilozhetetlen gyakorldterepe.

Dramapedagoégiai, zenei és mozgasos feladatok eszkozrendszerével az osztalyfonoki orakon
toreksziink olyan légkor kialakitasara, amely feloldja a tanulokban 1évé gatlasokat, segiti a
tanulokat abban, hogy dszintén nyilatkozzanak meg a "kényes" témakban is.

Célunk, hogy a tanulok fejében megfogalmazodott kérdések ne haljanak el. Gondolkodjanak,
kérdezzenek, vitatkozzanak 6k és az osztalyfonok is. A valaszokat ne a tanar fogalmazza meg,
0 csak a sajat véleményét mondja el, de tars legyen a megoldaskeresésben. Sokszor egy-egy
problémat alternativ mdédon lehet csak kezelni és megoldani, ebben segithet a sziild is.
Lényeges, hogy az osztalyfonok - akinek célja a didkok sokoldalu megismerése és fejlesztése -
élvezze ezt a szabadsadgot add egylittlétet. Serkentd kornyezetet teremtsen, batoritsa a
gyermekek autonom torekvéseit, fogadja el fantaziavildgukat. Biztonsagos hatteret adjon a
gyermekeknek, a fejleszté szandék mellett is elfogadva Oket olyannak amilyenek, hiszen
¢lettapasztalatukat, tarsadalmi - emberi mintaikat és személyes ¢élményeiket sajat
kornyezetiikbdl, életteriikbdl hozzak.

Az osztalyfonok kozvetlen pedagogiai tevékenységének jellemzo6i

e Az 5-8. évfolyamon kotelezd osztalyfonoki ordk nevelési témai lehetnek: kotottek,
szabadon valaszthatok és aktualis eseményekhez kapcsolddoak.

o Az osztalyfdnoki oOra egyszerre szolgdlja az altalanos miveltség gyarapitdsat, a
vilagszemlélet és az erkolesi értékrend alakulasat. Fejleszti az Onismeretet, felkésziti a
tanulokat a kulturalt tarsas kapcsolatok €pitésére €s fenntartasara. Hozzéjarul a differencialt
emberkép és identitastudat alakulasahoz.

e A tanuldkat tudomanyosan megalapozott ismeretekhez juttatja a természeti- és tarsadalmi
kornyezetrdl, az emberrdl, és megismerteti 0ket a magatartdsi szabalyokkal és etikai
normakkal.

e Sziikség van azonban arra, hogy a javasolt osztalyfénoki program koncentrikusan boviild
ismeretrendszere mar 5. osztalytol jaruljon hozza a fiatalok Onismeretének, onfejlesztd
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crer

stratégidjanak ¢és erkolcsiségének alakitasdhoz (egészséges ¢életmod, konstruktiv
¢életvezetés, kulturalt magatartas, erkolcsismeret, hazaszeretet).

o Az ¢letkornak megfeleld ember-, és tarsadalomismeretek nytjtasaval segitse eld a tanulod
szocializalodasi folyamatat, természeti €s tarsadalmi kdrnyezetébe valo beilleszkedését.

e Segitse a tanulot kapcsolat-, és viszonyrendszereinek felismerésében, nevelje értékes és
hasznos kapcsolatok kialakitasara és apolasara.

e Fejlessze a tanuld szocidlis érzékenységét, toleranciajat, valamint empatikus képességét az
¢letkornak megfeleld tarsadalmi problémak irant.

Az osztalytonoki munka a pedagogus egyik legnehezebb, de a leghalasabb feladata. Csak akkor
¢rhet el tartdos eredményeket, ha kovetkezetesen alapoz a sziilokkel vald folyamatos
egylittmikodésre nevelési feladatainak, céljainak megoldasaban.

1.6.A KIEMELT FIGYELMET IGENYLO TANULOKKAL KAPCSOLATOS PEDAGOGIAI
TEVEKENYSEG RENDJE

Célunk egy olyan intézmény miikddtetése, ahol az iskola minden polgara jol és biztonsdgban
érzi magat, ahol megvalosul a tolerancia, a massag elfogadasa, empatia, az emberi jogok
tiszteletben tartdsa, és ahol mindenki eljuthat képességei maximumara. Pedagogiank alapja a
differencidlas €s az egyéni banasmod a tarsadalmi integracio elérése érdekében.

A beilleszkedési- tanulasi — és magatartasi nehézséggel kiizdo és sajatos nevelési
igényi tanulokkal kapcsolatos pedagogia tevékenység

A tanulok lehetdségeihez, specidlis igényeihez igazodva elsdsorban a kdvetkezé elvek szerint
kell a munkat megszervezni:
- afeladatok megvaldsitasahoz hosszabb iddsavok, keretek megjeldlése ott, ahol
erre sziikkség van;
- sziikség esetén a sajatos igényeinek megfeleld tartalmak, kovetelmények
kialakitasa és teljesitése;
« az osztalyfonokok, szaktandrok segité megkiilonboztetéssel, differencialtan,
egyénileg is segitik a tanulokat, 6nmagukhoz mért fejlédésiiket értékelve,
értékelésnél figyelembe veszik a szakértdi vélemény javaslatait.

Az érintett tanulok megsegitésére az iskola minden tanara kiemelt figyelmet fordit, specialis
ellatasukrol a tamogato-segit6- fejleszto csoport (roviden fejleszté csoport) gondoskodik.
Tagjai pszichologus, gyogypedagogus, fejleszté pedagogus, diszlexia- diszkalkulia -diszgrafia
modszerspecifikus végzettséggel rendelkezd terapeuta, gyogypedagogiai-és pedagdgiai
asszisztensek.

A beilleszkedési-, tanulasi- és magatartasi zavarokkal osszefiiggé pedagogiai
tevékenység

A beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdé gyermek, tanuld: az a kiilonleges
banasmaddot igényld gyermek, tanuld, aki a szakértdi bizottsag szakértdi véleménye alapjan az
¢letkordhoz viszonyitottan jelentdsen alulteljesit, tarsas kapcsolati problémakkal, tanulési,
magatartasszabalyozasi hidnyossagokkal kiizd, kozosségbe vald beilleszkedése, tovabba
személyiségfejlodése nehezitett vagy sajatos tendencidkat mutat, de nem mindsiil sajatos
nevelési igénytlinek. (NKT, 4 §. 3. alapjan)
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A tdmogato- segité - fejlesztd munka (réviden: fejleszté munka) eltér a ,,hagyomanyos"
pedagbgiai tevékenységtdl. A fejlesztés olyan képességeket fejleszt, melyek a tanuldk iskolai
teljesitményére visszahatva javulé tanulmanyi eredményekhez vezethetnek.
A fejlesztés célja: személyiségfejlodés, pozitiv énkép, onbizalom kialakitasa, az idegrendszer
fejlodésének biztositdsa a pedagogia eszkdztaraval, prevencios-és reedukacios tevékenység,
mely iranyul a részképesség zavarok kompenzalasara mikozben segiti a tanulot ismereteinek
bovitésében, igy a tanuld jobban meg tud felelni az iskolai szerepeknek ¢€s elvarasoknak.
A fejlesztés tartalmilag kiterjed mindazon részteriiletekre, amelyeket a szakértdi bizottsag
megjelol. A komplexitas elvének érvényesitése szellemében egyszerre tobb képességteriilet
fejlédésére probal hatni.
* A fejlesztés szervezeti formai:
— egyéni fejlesztés,
— kiscsoportos fejlesztés (2 - 5 £6),
lehetdség szerint a szakvéleményben, illetve a szakértéi véleményben
rogzitett 6raszamok, illetve kapacités szerint.
» Targyi feltételek: védett kornyezet, kétszemélyes helyzet biztositasa a fejlesztést végzo
szakemberrel a fejlesztd teremben. A fejlesztéshez sziikséges eszkozoket a fejlesztést
végz0 szakember az eldirt fejlesztési teriilet timogatasa alapjan valogatja meg.

Sajatos nevelési igényi tanulokkal osszefiiggo pedagogiai tevékenység

Sajatos nevelési igényi gyermek, tanulé: az a kiilonleges banasmodot igényld gyermek, tanulo,
aki a szakértdi bizottsag szakértdi véleménye alapjan mozgasszervi, érzékszervi (latasi, hallési),
értelmi vagy beszédfogyatékos, tobb fogyatékossag egyiittes el6fordulasa esetén halmozottan
fogyatékos, autizmus spektrum zavarral vagy egyéb pszichés fejlédési zavarral (stilyos tanulési,
figyelem- vagy magatartasszabalyozasi zavarral) kiizd. (NKT, 4 §. 25. alapjan)

A sajatos nevelési igényl gyermekek egészségiigyi, pedagodgiai célu habilitacios, rehabiliticios
foglalkoztatasat a szakértdi véleményben meghatarozott fejlesztési teriiletek €s oOraszam,
valamint fejlesztési terv alapjan kell megszervezni, a megjelolt szakos gydgypedagogus
segitségével.

Az intézménylinkben dolgozd gyogypedagdgus szakemberek szakiranya végzettségétol
fliggden tudjuk a habilitacios-rehabilitacios foglalkozasok ellatasat biztositani. Amennyiben
nem all rendelkezésre a kijelolt szakember utazétanari ellatds szervezésében tudunk
kozremiikddni.

A fejlesztés alapjaul szolgdlo fejlesztési tervet a gyogypedagdgus 3 havonta késziti el, majd a
fejlesztési 1dOszak végén az elért eredményeket feliilvizsgalva jeldli ki a kdvetkezd 3 honap
fejlesztési tevékenységét, céljait, modszereit a szakértdi bizottsdg véleménye alapjan
meghatarozottak szerint.

A fejlesztés célja: személyiségfejlodés, pozitiv énkép, onbizalom kialakitasa, az idegrendszer
fejléddésének biztositdsa a gyodgypedagodgia eszkoztaraval, habilitaciés- €s rehabilitacios
tevékenység, mely irdnyul a stlyos tanulési zavarok kompenzalasara, a fogyatékossagbol adodo
hatranyok kompenzalasara, mikozben segiti a tanul6t ismereteinek bovitésében, igy hozzajarul
A fejlesztés szervezeti formai és targyi feltételei megegyeznek a beilleszkedési —tanulasi -
magatartdsi nehézséggel kiizdo tanuloknal leirtakkal. Esetiikben azonban specialis, gazdagabb
eszkozrendszer hasznalata indokolt.
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A sajatos nevelési igénnyel vagy beilleszkedési, tanulasi, magatartasi
nehézségekkel osszefiiggo pedagogiai tevékenységek

Szurés

Mar az dvodai sziirés is fontos elorejelzést adhat a majdani bevalasrol, a varhato problémakrol.
Beilleszkedés szempontjabol elsdédlegesen az a fontos, hogy a tanuld egyéni értelmi és szocialis
érettségének megfeleld osztalykozosségbe keriiljon. Az iskoldba 1épés utani szlirés nagyon
fontos informéciot ad a tanulokrol nemcsak az értelmi képességekre vonatkozdan, hanem a
gyermek szociabilitdsdnak, feladattudatanak, koncentraloképességének, motorikdjanak
fejlettségi fokarol. A szlirést az iskolaba 1épéskor a fejlesztd-csoport tagjai hivatalbol végzik, a
tobbi évfolyamon a tanari kérések és kapacitas fiiggvényében a szakértdi bizottsagi kiildés
alatdmasztasara végezheto.

Fejleszt6-€s habilitdcios-rehabiliticids foglalkozasok biztositasa

A fejlesztést végzd szakemberek meghatarozott orarend szerint fejlesztd foglalkozasok
keretében valtozatos modszerekkel fejlesztik a tanuldk  személyiségét, ¢és a
szlikségesség/kapacitas fliggvényében a targyi tudds bdvitését is tdmogatjak specialis
modszereikkel.

A foglalkozasok légkorét a szakember a tanulok életkori sajatossagainak figyelembe vételével
alakitja ki: az oldott, bensdséges, szeretetteljes 1égkor megteremtése a kiindulopont. A
csoportokon belill a tanulok egylittmikodésének segitésére iranyuld feladatokat alkalmaz,
fejlesztd jatékokkal oldja a tanulok fesziiltségét, kudarctlirését.

Felzarkoztatas, tantargyi korrepetdlds, tanorai megsegités a komplex fejlesztés kapcsan
megvalosul, de jellemzden a szaktanar feladata.

Amennyiben a korrepetalds lehetdsége biztositott, a fejlesztésben részesiilo, illetve a gyengén
teljesitd tanulok szamara a szaktanar javaslata alapjan a részvétel kotelezo.

A tanoran az érintett tanulok megsegitését kapacitastol fliggden az asszisztensek latjak el, akik
a tanitokkal, tanarokkal és a fejlesztést végzd szakemberekkel is szoros kapcsolatban allnak.

Kapcsolattartas, egyiittmikodés

A tanuldk nevelése, személyiségiik alakitasa, jellemiik formalasa a sziilok, a pedagdgusok, a
fejleszté csoport, a teljes iskolakozosség kozos feladata.

Fontos a kolcsonos tiszteleten alapulo, bizalom teli, egymas munkajat segité kapcsolat. A
pedagbgiai célrendszer része, hogy a sziildk kapjanak rendszeres és pontos tdjékoztatast
gyermekiik teljesitményé€rol, magatartasarol.

Intézménylinkben a kiilsé egyiittmiikodés a szakmai szolgaltatd rendszer tagjaival igen
hangsulyos, mivel tanuldink sziikségletei egyre valtozatosabb szakhatteret igényelnek, igy a
pedagogiai szakszolgalat, a szakértdi bizottsag és az utazdtanari ellatast biztositd intézmények
munkatarsaival is folyamatos a kapcsolattartas.

Kiemelten tehetséges gyermek, tanulo esetén a tehetség, képesség
kibontakoztatasat segité tevékenység

A tehetség- és a képességek kibontakoztatdsa szempontjabol elsddleges, hogy tanuldink
versenyképes, hasznalhatd, gyakorlatias tudasra tegyenek szert.
Kiemelten tehetséges tanuld az a kiilonleges banasmoddot igényld gyermek, aki atlag feletti
altalanos vagy specidlis képességek birtokdban magas foku kreativitdssal rendelkezik, és
felkelthetd benne a feladat irdnti erés motivacio, elkotelezettség,
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A tehetségkutatas tantestiiletiink minden tagjanak feladata. Iskolai szinten szinterei a tanitasi
orak, szakkorok, szabadidds foglalkozasok.

A tehetség, képesség kibontakoztatasat segité tevékenység célja tanitvanyaink kivalo
adottsagainak felismerése, é¢s megfeleld tevékenykedtetéssel tehetségiik fejlesztése.

A tehetségek felismerése torténhet:
* leendd els osztalyos gyermekek képességvizsgalataval;
* tanodrai megfigyeléssel;
* tanoran kiviili id6toltés alatt;
* mérésekkel, eredmények 0sszehasonlitasaval;
» versenyeztetéssel, bajnoksagokkal,;
» sziilokkel valo kapcsolattartassal, konzultacioval.

A tehetség kibontakoztatasat serkenti:
* amegfeleld 1€gkor megteremtése,
* amotivacio, a pedagogus 0sztonzo attitidje,
* abizalom,
+ amegfeleld szervezeti strukturaltsag,
* ajatékossag.
A tehetség kibontakoztatasat gatolja:
e akreativitas lebecsiilése,
* atalzott fegyelem,
* ateljesitménykényszer.

Tehetséggondozas

A képességek fejlesztésének, a tehetség kibontakoztatasanak helyszinei: tanitasi ora, tanoran
kiviili foglalkozasok, iskolan kiviili tevékenységek.

Minden 6ran modot kell taldlnunk arra, hogy a tehetséges gyermekek kapjanak értelmi
szintjiikknek és érdeklddésiiknek megfeleld ismeretszerzésre lehetdséget.

Biztositjuk a gyermekeknek a produktiv tanulast: lehetdvé tessziik szamukra a feladat és
problémamegoldast, a kreativitdsuk fejlesztését. Emellett ardnyosan toreksziink a reproduktiv
tanulas biztositasara is, amit ugyancsak feladatok megoldasahoz kotiink.

A tanitasi oran differencidlt feladatokat biztositunk. Csoportbontasnal fontos a viszonylagos
homogenitas, hogy a tehetséges gyermekek a veliik versenyképes kortarstanulokkal ismételten
osszemérhessék képességeiket, erejiiket. Megvalosulhat a tantervdusitas, tananyag gazdagitas.
Egyes anyagrészekkel elmélyiiltebben foglalkozhatnak, gazdagithatjak a
kovetelményrendszert, projektet készithetnek, gylijtd- €s kutatdmunkat végezhetnek.

A tanoran kiviili képességfejlesztést olyan tanuldsiranyitasnak tekintjiik, ahol normaként a
kovetkezdket jeloljiik meg:

- Onkéntességre, Ontevékenységre épiilést,

« atevékenységek értékorientalt lehetdségeit,

- atevékenység végzésével kapcsolatos széles korli informaltsagot,
« versenyekre felkészitést (iskolai, keriileti, budapesti, orszagos),

« vetélkeddk szervezését.
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Az iskolapszicholéogus miikodése iskolankban

A Kalészsuliban teljes munkaiddben iskolapszichologus miikddik. Tevékenységével az iskola
oktatd-neveld munkajat segiti, timogatja.

Munkajat rendszerszemléletii megkozelitésben végzi, a sziill6 — a gyermek — valamint a
pedagogus egyilittmikodését szem eldtt tartva. Kliensei korébe az intézmény minden
résztvevoje beletartozik.

Szemlélete preventiv; elsddleges célja a tanuld személyiségfejlesztése, lelki egészségvédelme
¢s a neveld-oktatdo munka hatékonysaganak segitése.

Az iskolapszichologus feladatait a szakmai, etikai irdnyelvek betartasaval végzi. Kliensei felé
titoktartasi kotelezettséggel bir.

Terapias tevékenységet nem folytat, sziikség esetén jelzi ennek sziikségességét €s segitséget ad
a megfeleld szakember megtalalasaban.

Az iskolapszicholégus fobb feladatai
Tanulokkal végzett tevékenységek:

e Preventiv szlirdvizsgalatokban val6 kozremiikodés az iskola fejlesztd teamjével kdzosen.

e Preventiv, egészségfejlesztéssel, lelki egészségvédelemmel kapcsolatos eléadasok
tajékoztatd anyagok, csoportok Osszeallitasa, szervezése /pl. Bullying, drogprevencio/.

e Tarsas kapcsolatok vizsgalata.

e Egyéni konzultici6, mely létrejohet a sziild, a pedagoégus, vagy a tanuld
kezdeményezésére.

o /a gyermekkel vald egyéni foglalkozas esetén a sziild irdsbeli beleegyezd nyilatkozata
sziikséges/.

e Kiscsoportos foglakozasok.

e Osztalyfoglalkozasok.

e Tanoran és tanoran kiviili megfigyelések.

Pedagégusokkal végzett tevékenységek:

Egyéni konzultaciok adott gyerekkel, vagy osztallyal kapcsolatban.

Csoportos konzultaciok, esetmegbeszélések /kezdeményezése, részvétel/.

Munkajaval kapcsolatos értekezleteken valo részvétel.

Folyamatos szakmai kapcsolattartdas az iskolaban mukodé segité szakemberekkel
/fejlesztépedagogusok, logopédus, iskolai szocidlis segitd/.

Sziilokkel végzett tevékenységek:

e Egyéni konzultacio lehetdségének biztositasa.
o A sziild/sziilok, a pedagdgus, valamint az iskola hatékony egylittmiikodésének segitése,
tamogatasa.

Kapcsolatot tart, egyiittmiikodik:

a kornyéki iskoldk pszicholdgusaival,

a csaladsegitd, gyermekvédelmi intézmények szakembereivel,
a pedagogiai szakszolgéalat munkatérsaival,

az iskolai védondkkel.
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1.7.A SZULO, TANULO, PEDAGOGUS ES AZ INTEZMENY PARTNEREI
EGYUTTMUKODESENEK, KAPCSOLATTARTASANAK SZABALYAI

Az eredményes pedagdgiai tevékenység nem képzelhet6 el a sziilok tevékeny kozremiikodése
nélkil. Az iskola és a pedagogusok feladata, hogy sziil6i kérésre segitséget adjanak gyermekiik
neveléséhez. Az iskolaban folyo nevelési feladatok végrehajtasahoz a pedagoégusnak sziiksége
van azokra az informaciokra, amelyeket csak a sziil6 kozolhet, amelyek segitik feltarni a tanuld
fejlodését elore vivo vagy hatraltato tényezoket.

Nagy hangsulyt fektetlink arra, hogy a sziilok iskolank életébe aktivan bekapcsolodva, nevelési
elveinket és oktatasi célkitlizéseinket megismerve, azt elfogadva, azzal azonosulva, partnerként
vegyenek részt munkankban. Ordmmel vessziik javaslataikat, észrevételeiket, elére vivo
kritikajukat, ugyanakkor elvarjuk a kompetenciahatarok betartasat.

Sziilok, tanulok és pedagogusok egyiittmiikodésének szinterei, formai

Az osztalykoz0osség

az iskola és a didkonkorményzat legkisebb miik6dd egysége, amelynek alapértékei:

tanuldi joggyakorlas,

cé¢lok demokratikus meghatarozasa,
kozosségen beliili vita, kritika,
valasztott tisztségviselok tevékenysége.

Iskolaszintii kozosségek:

1. atantestiilet:
Tagjai napi kapcsolatban allnak és folyamatosan megbeszélik a didkokat illetve
az iskola életét érintd aktualis tennivalokat. Rendszerességgel tartott
értekezleteken értékelik munkajukat, kijelolik a feladatokat.

2. DOK:

Az 4ltalanos pedagogiai célok mellett a diakonkormanyzat részt vesz az iskola
mindennapi életének szervezésében is, igy konkrét feladatok is harulnak ra. A
diakonkormanyzat feladatai a kovetkezok:
- kozosségi tevékenységek, rendezvények szervezése,
- megoldasjavaslatok  kidolgozdsa a mindennapokban felmeriild
problémakra,
- a didkok véleményének tolmacsolasa a pedagdgusok, az iskola
vezetOsége felé.

3. Sziil6i Munkakozosség (SZMK)

A sziil61 munkakdzosség dont sajat szervezeti és miikodési rendjérol.
Feladatai:
— aziskolai és csaladi nevelés 6sszehangolasa,
- vélemények és javaslatok kozvetitése az iskola felé
- az intézményt segitd kezdeményezések, munkdk szervezése,
- mozgositas az iskolai rendezvényekre,
- pélyazatok irésa,
— szilok kozotti kapesolattartas,
— vezetlit az intézményvezetd Osszehivhatja, ahol tajékoztatast ad az
intézmény munkajarol, feladatairol, aktualis problémakrol.
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4. Alapitvanyi Kuratérium

Az iskola vezetésével és az SzZMK-val egyiittmiikodve dont az alapitvany
stratégiai kérdéseiben, a programokro6l, az alapitvany miikodési irdnyarol, az
alapitvanyi vagyon felhasznéldsarol.

A kapcsolattartas formai

Fogaddorak, sziil6i értekezletek: Az éves munkatervben meghatarozott napokon —
évente haromszor — sziil6i értekezletet, valamint fogadoorat — évente kétszer —
tartunk az also és fels6 tagozaton.

A tovabbtanulas évében kozos beszélgetést szerveziink a vagyakrol, lehetoségekrol.

Csaladlatogatasok: A csaladlatogatas keretében lehetdség nyilik kornyezettanulmany

végzésére. Ez alkalombol a kdvetkezoket vizsgaljuk:

- szocidlis helyzet, a tanul6 helye a lakasban,

— csaladi légkor, a gyermek helyzete a csaladban,

— nevelési elvek, konkrét nevelés (testi, értelmi, erkodlcsi, esztétikai),

— szabadid6 eltGltése,

- acsalad véleménye az iskolarol, a pedagdgusokrol,

- agyermek iskolai munkdjanak tAmogatasa a sziild részérdl.
Alsod tagozaton az elsd osztalyt tanitok a leendd elsdsoknél bemutatkozd
csaladlatogatason vehetnek részt. Az igy létrejott személyes ismeretség sokat
segit az iskolaba 1épés kezdetén.
Felsd tagozaton ajanlott az osztalyfénoknek a problémas gyermekek sziileinél
tett latogatas.

Nyilt napok: Annak érdekében, hogy az iskolank irdnt érdekl6dék minél jobban
megismerjék nevelési céljainkat, az iskola 1égkorét, sajatossagait,
szolgéltatasait, minden tanévben iskolaba hivogato foglalkozasokat, nyilt napot
tartunk a leendd els6é osztadlyosoknak és sziileiknek. Ezen alkalmakkor
tajékoztatjuk a sziildket az iskola szervezetérdl, miikddési rendjérdl, pedagogiai
programjardl, hagyomanyair6l. Személyesen megismerkedhetnek az indul6 elsd
osztalyok tanitdival. A tanitok részletes tajékoztatast adnak a modszereikrdl és a
tanulok napirendjérdél. Segitséget nyUjtanak a csaladoknak ahhoz, hogyan
konnyithetik meg gyermekiik iskoldba 1épését. A sziilok megtekinthetik az
iskola helyiségeit, és a leend? els6 osztalyok tantermeit is.

A fels6é tagozaton is lehetdséget biztositunk a sziilknek, hogy évente egy
alkalommal az éves munkatervben meghatarozott idépontban tanorakat és egyéb
iskolai foglalkozasokat latogassanak.

frasbeli tajékoztatas szinterei:
Internet: e-naplo, honlap, az iskola kozosségi oldala, G Suite iskolai rendszer; sziikség
szerint lizendfiizet.
Az irasbeli kapcsolattartas legfobb szintere az elektronikus naplo, mely tobbek kozott
az alabbi lehetdségeket biztositja:

- érdemjegyek,

- Mmagatartas, szorgalom értékelése,

- e-Ugyintézés: hidnyzasok igazolasa, kikérdk, gyengén teljesitk

értesitése, tajékoztatas stb.

Telefonos kapcsolat olyan siirgés esetekben, ami nem tiir halasztast.

Rendezvények, melyeken a pedagdgusok a didkok és a sziilék egyiitt dolgoznak,
alkotnak, egyiitt késziilnek. Ezek az Gsszetartozast, a k6zosségi érzést erdsitik.
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A sziil6, a tanulo, a pedagégus kapcsolattartasanak tartalmi kérdései

A csalad az elsddleges szocializacio szintere. Ezért az iskolai nevelés teriiletén kapcsolodni kell
hozza, figyelembe venni hatasait, igy lehet ra épiteni.

Az osztalyozas, értékelés rendszerét nyitottd kell tenni. Az elérhetd érdemjegyek szerint
szintezett tantargyi kovetelményeket a sziilok ¢€s a gyerekek rendelkezésére kell bocsatani a
pedagbgiai programon keresztiil.

Amennyiben a tanuld magatartasaval, tanulméanyi eredményével kapcsolatban sulyos probléma
meriil fel, a sziil6t azonnal értesiteni kell.

A tovabbtanulas, palyavalasztas soran nagyon szoros tanar — sziild6 — didk kapcsolatra van
sziikség.

A pedagogus a sziilokhoz valod viszonyaban szaktanacsadoi szerepkort lat el. Legalapvetdbb,
hogy egyeztessék a csaladok és az iskola nevelési kovetelményrendszerét.

Az iskola vezetésének és kozosségeinek kiils6é kapcsolatai, egyiittmiikodése iskolan
kiviili intézményekkel

Az iskolai munka megfeleld szintli irdanyitdsdnak érdekében az iskola vezetésének éallando
munkakapcsolatban kell allnia a kovetkezd intézményekkel:

* az intézmény fenntartojaval,

+ ateriletileg illetékes dnkormanyzattal,

+ aNémet Nemzetiségi Onkormanyzat Budakalasszal,

» abudakaldszi Német Nemzetiségi Egyesiilettel,

+ ahelyi oktatasi intézmények vezetdivel,

» ateriiletileg illetékes pedagogiai szakszolgalatokkal,

» aziskola-egészségiigyi ellatast biztositd egészségiigyi szolgaltatokkal,
» aKalasz Suliért Alapitvannyal,

» az egyhazak helyi képviseldivel.

Iskolank kapcsolatban 4ll a moholi Novak Radoni¢ Altalanos Iskolaval testvériskolai
megallapodas alapjan.

Az eredményes oktato- és nevelomunka érdekében az iskola rendszeres munkakapcsolatot tart
fenn helyi civil szervezetekkel, gazdalkodokkal.

1.8.A TANULMANYOK ALATTI VIZSGAK RENDJE
Az osztalyoz6 vizsga, kiilonbozeti vizsga, potlo vizsga, javitovizsga

A 20/2012. (VIIL 31.) EMMI alapjan:
A tanulo tevékenységének, munkéjanak pedagdgiai értékelésével kapcsolatos szabalyok

64. 3§
(1) A tanul6 osztalyzatait évkozi teljesitménye €s érdemjegyei vagy az osztalyozd vizsgan, a
kiilonbozeti vizsgan, valamint a potlo és javitovizsgan nyujtott teljesitménye (a tovabbiakban a
felsorolt vizsgak egyiitt: tanulméanyok alatti vizsga) alapjan kell megéllapitani.
A kiskort tanuld érdemjegyeirdl a sziil6t folyamatosan tajékoztatni kell.
(2) Osztalyozé vizsgat kell tennie a tanulénak a félévi és a tanév végi osztalyzat
megallapitasdhoz, ha...

+ felmentették a tanorai foglalkozasokon vald részvétele alol,

» engedélyezték, hogy egy vagy tobb tantargy tanulményi kdvetelményének egy

tanévben vagy az eldirtnal rovidebb ido6 alatt tegyen eleget,
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« az 51. § (7) bekezdésében meghatarozott idénél tobbet mulasztott, és a
nevelbtestiilet dontése alapjan osztalyozo vizsgat tehet,
* a tanuld a félévi, év végi osztalyzatanak megallapitdsa érdekében fiiggetlen
vizsgabizottsag elott tesz vizsgat.
(3) Egy osztalyozo vizsga - a (2) bekezdés b) pontjaban meghatarozott kivétellel - egy adott
tantargy ¢és egy adott évfolyam kovetelményeinek teljesitésére vonatkozik. A tanitasi év
lezarasat szolgalo osztalyozo vizsgat az adott tanitasi évben kell megszervezni.
(5) Kiilonbozeti vizsgat a tanulo abban az iskolaban tehet, amelyben a tanulmanyait folytatni
kivanja.
Iskolankban a tanulonak kiillonbozeti vizsgat kell tennie német nemzetiségi nyelvbdl valamint
német népismeretbol abban az esetben, ha nem heti 5 plusz 1 oraban tanulta ezeket a
tantargyakat kordbban, és csatlakozni szeretne ehhez a csoporthoz.

(6) A vizsgazo potlo vizsgat tehet az igazgato altal meghatarozott vizsganapon, ha a vizsgarol
neki fel nem réhaté okbol elkésik, tdvol marad, vagy a megkezdett vizsgarol engedéllyel
eltavozik, miel6tt a valaszadast befejezné. A vizsgazonak fel nem rohatd ok minden olyan, a
vizsgan valo részvételt gatld esemény, koriilmény, amelynek bekdvetkezése nem vezethetd
vissza a vizsgaz6 szandékos vagy gondatlan magatartasara. Az igazgatd engedélyezheti, hogy
a vizsgazo a potlo vizsgat az adott vizsganapon tegye le, ha ennek a feltételei megteremthetok.
A vizsgazd kérésére a vizsga megszakitasdig a vizsgakérdésekre adott valaszait értékelni kell.
(7) Javitovizsgat tehet a vizsgazo, ha

* atanév végén - legfeljebb harom tantargybol - elégtelen osztalyzatot kapott,

* az osztalyozd vizsgardl, a kiilonbozeti vizsgarol szdmara felrohatd okbol

elkésik, tdvol marad, vagy a vizsgarol engedély nélkiil eltdvozik.

(8) A vizsgazo6 javitovizsgat az iskola igazgatdja altal meghatarozott idépontban, az augusztus
15-¢tdl augusztus 31-¢ig terjedd idészakban tehet.

A vizsgak idépontjat, helyét és kovetelményeit az érintett tanulok sziileivel osztalyozd vizsga
esetén a vizsgadk idOpontja eldtt legalabb két héttel, javitovizsga esetén a tanév végén
(bizonyitvanyosztaskor) k6zolni kell.

Az osztalyozo és javitovizsgak kovetelményeit az iskola helyi tantervében (a kerettantervben)
szerepld kovetelmények alapjan a nevelék szakmai munkakozosségei, illetve — amelyik
tantargynal nincs munkako6zosség — a szaktanarok allapitjak meg.

A tanulmanyok alatti vizsgakat a 20/2012. (VIIL. 31.) EMMI rendelet 64-73.§ -aiban szerepld
szabalyok szerint kell megszervezni.

Belsé vizsgak a 7. — 8. évfolyamon
Irodalom és matematika tantargyakbol tett vizsgak rendje

Hagyomanyaink szerint a 7. évfolyamos tanuldink irodalom és matematika tantargyakbol belso
Vizsgat tesznek a tanév végén.

A vizsgak célja:
— A tanulok legyenek képesek rendszerezni a felsd tagozat sordan megszerzett
ismereteiket.
— Az ordkon elsajatitott tananyagot képesek legyenek o©nallé anyaggyiijtéssel
kiegésziteni.
— Az ily mdédon Osszegytijtott informaciot rendszerezzék tételek formdjaban, és
ezeket kiilon flizetbe dolgozzak ki a vizsgara.
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A tantargyi vizsga célja tovabba a kozépiskolai felvételire valo felkészités, a
vizsgahelyzetben vald szereplés elsajatitdsa illetve a tanuldk szobeli
kifejezokészségének fejlesztése.

A vizsgdk lebonyolitdsanak menete:

A tanév soran megkapott tételcimek alapjan a diakok kidolgozzak a vizsga anyagat,
melyeket a szaktanar a tanév soran legalabb egyszer beszed ¢és ellendriz, majd
kiegészitéseivel ellatja.

A tantargyi vizsgat a tanév végén majus vagy junius honapban tartjuk meg.

A vizsga napjan megjelent tanulok a megadott tételekbdl kettét htizhatnak, és a
szamukra kedvezdbb témabol irasban felkésziilnek. Magyar irodalom tételhez a
kapcsolodo irodalmi szemelvényeket segitségiil megkapjak, matematikahoz pedig
a tétel kifejtéséhez sziikséges (sik és térmértani) segédeszkdzoket.

A felkésziilés utan a tanulok a szaktanar és legalabb még egy tanar jelenlétében
adnak szamot tudasukrol.

A vizsgat kovetden a tanulok osztalyzatot kapnak feleletiikre, mely 200%-0san
sulyozva kertil be a naploba.

A tételhuzas eldtt a vizsgazo koteles bemutatni tételfiizetét, amelyben minden tételt
részletesen kidolgozott.

Tételfiizetiik szinvonalas kidolgozasat szintén osztalyzattal értékelhetjiik.

Ha a vizsgaz6 a huzott tételekbdl teljes tajékozatlansagot arul el, a vizsgaztatd egy
masik alkalommal pottételt htizathat vele.

A tanulési nehézséggel kiizdd vizsgdzdnak:

kevesebb, a szaktanar altal kijelolt tételeket kell kidolgoznia (szaktandra és
fejlesztopedagogusa segitségével),

a felkésziilési idejét meg lehet novelni,

engedélyezni lehet, hogy a szdbeli vizsga helyett irdsbeli vizsgat tegyen.

Matematikabol és magyar irodalombdl a 8. évfolyamon csoportos projekt-vizsgat tesznek a

tanulok.

A témavalasztas a szaktanar irdnyitasa mellett keriil kialakitasra.

A téma feldolgozasa sokféle modon torténhet,

akar a hagyomanyos orakeretben,
akar az iskola idOkeretén tul.

A termék, a produktum Gsszedllitdsa a munka befejezd fazisainak egyike.

Lehet prezentacio,
kiallitas,
kiadvany,
iskolatjsag,
konyv,

vided készités, stb.

A produktum bemutatasaval kezdddik a projektmunka értékeld fazisa, ahol fontos az
onértékelés, egymds munkdjanak pozitiv szemléletli mérése, sziikség esetén a produktum

korrigalasa.
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Német nemzetiségi nyelv és irodalombol tett vizsgak rendje

A 4. évfolyamos tanuléink vizsga kovetelményei:
e Szobeli vizsga, melynek célja az als6 tagozaton szerzett szokincs, egyszerli nyelvtani
szabalyok alkalmazasa. A témék a tanult tananyagot tartalmazzak, ezeket a szaktanar
segitségével a tanulok dolgozzak ki.

A 6. évfolyamos tanul6i vizsga:

e Lechetéség A2 junior nyelvvizsgara. A vizsgara valo felkészitést és a vizsgaztatas
adminisztraciojat iskolank szervezi.

A 7. évfolyamon a szaktanar altal megadott témakorokbol szobeli vizsgat tesznek a tanulok.

A 8. évfolyamos tanuldi vizsga:

e Lchetdség a német allam altal tamogatott B1 nyelvvizsgara. A vizsgara val6 felkészitést
¢s a vizsgaztatds adminisztraciojat iskolank szervezi.

1.9.AZ ISKOLABA JELENTKEZO TANULOK FELVETELENEK, ES ATVETELENEK ELVEI
A tanulok felvétele, a tanuldi jogviszony kezdete

Az iskolai jogviszony létrejottét a 20/2012. (VI1I. 31.) EMMI rendelet szabalyozza.
Az iskola tanuldi kozé felvétel vagy atvétel atjan lehet bejutni, amely jelentkezés alapjan
torténik. A felvételrdl és atvételrdl az iskola intézményvezetdje dont.

Csoportba sorolas a tanulék felvételénél

A tanuldcsoportok kialakitdsa sordn toreksziink megfeleld fiu-lany, korzetes-korzeten kiviili,
illetve a Pedagdgiai Szakszolgalat javaslata alapjan fejlesztésre szoruld tanulok osztalyok
kozotti megfeleld aranyanak kialakitasara.

Az elsé osztalyba beiratkozd tanulok jelentkezhetnek altalanos tantervii csoportba és
nemzetiségi német nyelvet tanuld csoportba. A csoportokbdl heterogén osztalyokat szerveziink.

Mas iskolabol atiratkozéaskor a kdvetkezé eljarasok lehetségesek:

* indokolt esetben osztalyoz6 vizsga letétele,

+ tlrelmi 1d06 kijelolése felzarkdzasra,

» ¢vfolyamugras osztalyozd vizsga letételével,

* nemzetiségi nyelvi csoportba sorolds, ha a tanul6 sikeres kiilonbozeti vizsgat tett,
vagy ha német nemzetiségi nyelvet tanult.

Atvételi eljaras:

Az atvételrdl az iskola intézményvezetdje az intézmeényvezetd-helyettesek és a leendd
osztalyfonok véleménye alapjan dont. Ennek meghozatalakor figyelembe veszi az
osztalylétszamot, a fogado6 osztalykdzosség tanuldi Osszetételét, a jelentkezd tanuld tanulményi
eredményét, a magatartas és a szorgalom értékelését, eldzetes idegen nyelvi tanulmanyait,
sajatos nevelési igényét, ill. egyéni sajatos koriilményeit. Az atvételi eljaras eredményérdl a
sziildt irdsban értesitjiik.

Ha az iskola a felvételi kotelezettsége utan tovabbi felvételi kérelmeket is teljesiteni tud,
elényben részesiti a hatranyos helyzetli gyermeket.
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Amennyiben az Gsszes felvételi kérelmet helyhiany miatt nem tudja teljesiteni, az érintett
csoportba tartozok kozott sorsolas ttjan dont a nemzeti koznevelésrdl szold torvényben
meghatarozottak szerint. A sorsolasra a felvételi, atvételi kérelmet benyujtokat meg kell hivni.
Sorsolés nélkiil is felvehetd a sajatos nevelési igénytli tanuld, tovabba az a tanuld, akinek ezt
kiilonleges helyzete indokolja.

A nemzetiségi nyelv, vagy nem kotelez6 tanitasi orak valasztasa

Iskolankban a német nemzetiségi nyelv valaszthato tantargy. Valasztasa esetén a tanulok heti
Oraszama magasabb az altalanos tanterv szerint tanulokéndl. A jelentkezés a sziil6 részérdl
nyilatkozat formajaban, formanyomtatvanyon torténik a beiratkozaskor, illetve a tanuld mas
intézménybdl torténd atvételekor.

A német nemzetiségi nyelvet tanulok 4. osztalytol idegen nyelvként tanuljak az angolt. Minden
tanulonk szamara kotelezden valaszthato az etika/hit- és erkolestan tantargy. Ezeken a tanitasi
orékon a tanulo koteles a tanitasi év végéig részt venni.

A beiratkozo elsds tanulok kivételével a tanuldk sziilei minden év majus 20-ig jelezhetik
valtoztatési igényliket.
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2. HELYI TANTERV

2.1. AVALASZTOTT KERETTANTERV

Iskolank helyi tanterve az emberi eréforrasok minisztere altal kiadott alabbi kerettantervre épiil:
1. és 5. évfolyamon, 2020-2021-es tanévtdl, felmend rendszerben:

Nemzeti alaptanterv kiadasarol, bevezetésérol €s alkalmazasarol szo616 az 5/2020. (I1.31.) Korm.
rendelet, amely a 110/2012. (VI. 4.) Korm. rendelet mddositasaként keriil bevezetésre.

(A Kormany 5/2020. (1. 31.) Korm. rendelete a Nemzeti alaptanterv kiadasarol, bevezetésérol
¢s alkalmazasarol szolo 110/2012. (VI. 4.) Korm. rendelet modositasarodl.)

A valasztott kerettanterv altal meghatarozott 6raszam feletti kotelez6 tanorai
foglalkozasok

Mivel a kerettanterv altal eldirt tananyagok a tantargyak szamara rendelkezésre allo idokeretnek
csak a nyolcvan szazalékat fedik le, a fennmaradd husz szazalékot iskolank pedagogusai a
kerettantervben szerepld tananyag, kovetelmények elmélyitésére, gyakorldsra, a tanuloi
képességek, a tantervben meghatarozott kompetenciak fejlesztésére hasznaljak fel.

A sziil azzal, hogy gyermeke részére iskoldnkat valasztotta, egyben az aldbbi tantargyak
oraszamanak emelését is elfogadta.

A normal tanrend( csoportoknal:

A kerettantervben szerepld kotelezénél tobb O6raszam

Evfolyam 1. | 2 3. 4. | 5. | 6. | 7. | 8.

Tantargy

Kornyezetismeret
Magyar nyelv és irodalom 1 1 1 1 1 1 1
Matematika 1 1 1 1 1 1 1
Informatika
Természetismeret
Fizika

Kémia

Bioldgia

Foldrajz

Hon- és népismeret 1
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A német nemzetiségi nyelvet tanuld csoportoknal:

A kerettantervben szerepld kdtelezdnél tobb O6raszdm

Evfolyam 1. | 2. 3. 4. | 5. | 6. | 7. | 8.

Tantargy

Német 2 2 2 2 2 2 2
Német népismeret
Kornyezetismeret

Magyar nyelv €s irodalom
Matematika

Informatika
Természetismeret

Fizika

Kémia

Biologia

Foldrajz

Hon- és népismeret 1

A Kalasz Suli Altalanos Iskolaban 6todik évfolyamon tanitjuk a Hon- és népismeret tantargyat.
A Dréma és szinhaz tantargy szervezése hetedik évfolyamon projekthét keretében valdsul meg.

A helyi oraterv kialakitasa az alabbi szempontok figyelembevételével tortént:

— a NAT el6irt 6raszamai,
— anemzetiségi oktatasra vonatkozo eldirasok,
— ahelyi sajatossagoknak, igényeknek valo megfelelés.
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Helyi ératerv

A tanuld heti kotelezo tanorainak szamat, beleértve a valaszthato tanérainak szamat az Nkt. és
a NAT 2020 hatarozza meg.

targy

évf.

1.

2.

Alt.

Né.

Alt.

Né.

Alt.

Né.

Alt.

Né.

Alt.

Né.

Alt.

Né.

Alt.

Né.

Alt.

magyar

7+1

7

7+1

5+1

5+1

4+1

3+1

3+1

német

német népism.

torténelem

allampolgari
ismeretek

matematika

4+1

4+1

4+1

4+1

4+1

3+1

3+1

digitalis kultura

angol

kornyezetism.

természettud.

fizika

biologia

kémia

foldrajz

vizualis kultura

1,5

1,5

1,5

ének-zene

1,5

1,5

1,5

—_ = N = DN | =

hon- és népism.

technika és
tervezés

etika/hit- és
erkolcstan

kozosségi
nevelés
(osztalyfondki)

testnevelés

Osszesen:

24

27

24

27

24

27

25

27

28

31

28

31

30

33

30

33
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2.2. A NAT-BAN MEGHATAROZOTT PEDAGOGIAI FELADATOK HELY|
MEGVALOSITASA

A Kalasz Suliban, a Nat-ban megfogalmazottakkal Osszhangban feladatunknak tartjuk a
nemzeti miiveltség, a hazai nemzetiségek kultirajanak atadasat, megdrzését, az egyetemes
kultara kozvetitését, az erkolcsi érzék €s a szellemi-érzelmi fogékonysag elmélyitését.
Feladatunk tovabba a tanulashoz és a munkéahoz sziikséges képességek, készségek, ismeretek,
attitidok egyiittes fejlesztése, az egyéni €s csoportos teljesitmény Osztonzése, a kozjora vald
torekvés megalapozasa, a nemzeti, kozosségi 0sszetartozas és a hazafisag megerdsitése.
Célunk, hogy a csaladdal egyiittmtikddve cselekvo elkdtelezettségre neveljiink az igazsag és az
igazsagossag, a jo és a szEp irant, fejlessziik a harmonikus személyiség kibontakoztatasahoz
sziikséges szellemi, érzelmi, erkdlcsi, tarsas €s testi képességeket.

Iskolank altaldnos miiveltséget megalapozo, 8 osztalyos altalanos iskola.

Also tagozaton a tanérai €s mas foglalkozasokat a déleldtti és délutani iddszakra szétosztva
szervezziik meg a nevelés, oktatds hatékonysagat szem eldtt tartva, az iskolai partnereinek (pl.
a sziilok) igényeihez és a lehetdségeinkhez igazodva.

Az als6 tagozat elsd két évének feladata a tanuldk kozott tapasztalhato kiilondsen jelentds
egyéni fejlodésbeli kiilonbségek pedagogiai kezelése a fejlesztd csoporttal egyiittmiikodve.

A tanitds-tanulds szervezése jatékos formaban torténik, a tanuldi kdzremiikddésre épitve, az
érdeklodés felkeltésére, a problémak felvetésére, a megoldaskeresésre, €s a tanuloi képességek
fejlesztését szolgald ismeretek elsajatitdsdra iranyulva. Ennek a jatékossagnak a révén
megkonnyitjiik az atmenetet az 6voda és az iskola kozott, és a tanulds okozta nehézségek
olddsara is figyelmet forditunk. Ebben az iddszakban a tanuldi terhelésnek a tanuloi
képességekhez igazodva kell novekednie.

Az als6 tagozat harmadik-negyedik évfolyaman meghatirozova valnak az iskolai teljesitmény-
elvarasok altal meghatarozott tanitasi-tanulasi folyamatok. Tovabbra is el6térbe helyezve a
NAT elveibdl kovetkez6 jatékossagot, motivalasi és a tanulasszervezési folyamatokat.

Az iskola teret ad a gyermekek jatek és mozgas irdnti vagyanak, segiti természetes fejlodésiiket,
érésiiket. A tanitdsi tartalmak feldolgozasanak folyamataban — élményszerli tanuléssal,
problémahelyzetekbdl kiinduld izgalmas tevékenyseégekkel, kreativitast 6sztonzo feladatokkal
— fejlesztjiik az alapvetd képességeket és alapkészségeket. A kivancsisagtol és érdeklddéstdl
motivalt, szabalyozott és kotetlen tevékenységek célszerlien kialakitott rendszerében fejlesztjiik
a kisgyermekben a feleldsségtudatot, a kitartast, az 6nallosagot, és megalapozzuk a tarsas
egylittmikodest, a realis onértékelést.

A felsé tagozat 5-6. évfolyaman elsésorban a sikeres iskolai tanuldshoz, a tanulasi
eredményességhez sziikséges kulcskompetencidk, képesség-egyiittesek ¢és tudastartalmak
megalapozasanak folytatasara toreksziink. A gyermeki gondolkodas fejlddéséhez, az életkori
sajatossagokhoz igazodva figyelembe vessziik, hogy a tanulok gondolkodésa erésen kotodik az
érzékelés utjdn szerzett tapasztalatokhoz, ezért integrativ-képi gondolkodasra alapozo
fejlesztést folytatunk.

7 — 8. évfolyamon a valtozo6 €s egyre Osszetettebb tudastartalmakkal is 6sszefiiggésben - a mar
megalapozott kompetencidk tovabbfejlesztése, megerdsitése, bovitése, az életen at tartd tanulas
¢s fejlodés megalapozasa folyik. Nagy hangsulyt fektetink a palyavalasztasra,
palyaorientéciodra.

A Kaléasz Suliban az 1-4. évfolyamokhoz hasonldan az 5-8. évfolyamokon is egyiitt neveli a
kiilonbozd érdeklddést, eltérd értelmi, érzelmi, testi fejlettségli, képességli, motivacioju,
szocializaltsagu, kulturaju tanulokat. Erdeklddésiiknek, képességiiknek és tehetségiiknek
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megfeleléen felkészitjik Oket a kozépfoki nevelés-oktatds szakaszaban torténd
tovabbtanulasra, illetve az iskolai nevelés-oktatds szakképesités megszerzésére felkészitd
szakaszara.

A mindennapos testnevelés, testmozgas megvalositasanak modja

Az iskola a mindennapos testnevelést a nemzeti kdznevelésrol sz6l6 2011. évi CXC. torvény
27. § (11) bekezdésében meghatarozottak szerint Szervezi meg.

A megvalositas lehetdségei:

Helyszin: tornaszoba, udvar, varosi sportcsarnok, BMSE miifiives palya, a helyi cserkészcsapat
palyaja

Heti két ora kivalthatoé sportolassal iskolai sportkdrben, vagy - a tanuld kérelme alapjan -
sportszervezet, sportegyestilet keretei kozott végzett, és a sportszervezet, sportegyesiilet altal
igazolt sporttevékenységgel.

Az iskolai sportkor szakmai programja

A sportkor feladata az iskolan kiviili szabadidds tevékenység és az egészséges életmodra
nevelés, a sportkultura megszerettetése mellett, a didkok versenyrendszerbe valod bekapcsolasa
és felkészitése is. A felkészitést s a kivalasztast szolgalja a hazibajnoksagok rendszere.

2.3. AZ ALAPKEPZEST KIEGESZITO VALASZTHATO TANORAI ES TANORAN KiVULI
FOGLALKOZASOK INDITASANAK ELVEI, FELTETELEI

Német nemzetiségi nyelvoktatas 1-8. osztalyban

Intézménylink szakmai alapdokumentuma szerint német nemzetiségi nyelvoktaté iskola.

Az elsds beiratkozoknal nyilatkozatban vallalja a sziilé a német nemzetiségi nyelv tanulasaval
Jard tobbletterhet.

Ez a nyilatkozat visszavonasig, illetve a tanuldi jogviszony megsziinéséig érvényes.

Tobbletterhek, oraszami eltérések a nemzetiségi nyelvet tanul6d gyermekek programjaban:

— az 6raszamok kialakitasa a kovetkez6é kormanyrendeletek alapjan torténik: a Kormany
5/2020. (I. 31.) Korm. rendelete a Nemzeti alaptanterv kiadasardl, bevezetésérdl és
alkalmazasarol szol6 110/2012. (VI. 4.) Korm. rendelet mddositasarol.

— Bizonyos tantargyak oraszdma a nemzetiségi csoportokban alacsonyabb.

— A magasabb évfolyamokra becsatlakozni kivano tanulonak az adott évfolyam
megkezdéséhez sikeres szintfelmérdt kell teljesitenie.

Iskolankban osztalyonként csoportbontasban parhuzamosan mas-mas program alapjan folyik a
nevel6-oktaté munka. Az egyik csoportban német nemzetiségi nyelvoktatd programban vehet
részt a tanuld, a masik csoportban a kotelezonél magasabb 6raszamban tanul magyar nyelv és
irodalmat, matematikat.

A német nemzetiségi nyelvoktatd program szerint miikddo csoportban 1. osztalytol 8. osztalyig
minden évfolyamon heti 5 német nyelv és irodalom 6ran, és 1 német hon- és népismeret 6ran
vesznek részt a tanulok.

A nemzetiséghez nem tartozo tanulok részére a telepiilésen €16 nemzetiség
kultirajanak megismerését szolgalé tananyag

Budakalaszon német és szerb nemzetiségii lakosok is élnek.
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Az alabbi tantargyak tanterveiben szerepld tananyagtartalmakon keresztiil ismerhetik meg
didkjaink a telepiilésen €16 nemzeti, etnikai kisebbség kulturajat:

* Német nyelv és irodalom, német hon- és népismeret tantargy.

* Magyar irodalom tantargy keretén beliil, mesék, népszokasok.

«  Enek-zene tantargy keretén beliil kiilonb6zé nemzetiségi népdalok feldolgozasa.

» Torténelem, valamint hon és népismeret tantargyon beliil, kiilonb6z6 népszokasok,

hagyomanyok, targyi emlékek.
» Etika tantargy keretében a kultirak keveredése.
* Vizualis kultira, mas nemzetek iinnepi szokasai.

Etika/hit- és erkolcstan oktatasa

A nemzeti kdznevelésrol szoldo torvény rendelkezései szerint az altalanos iskola 1-8.
¢vfolyaman az etika tantargy oktatdsa kotelezo tanorai keretben torténik. Az etika ora helyett a
sziil6k egyhazi jogi személy altal szervezett hit- és erkdlcstan orat valaszthatnak. A hit- és
erkolcstan oktatas tartalmat az egyhazi jogi személy hatarozza meg. A valasztas egy teljes
tanévre szol, és a kotelez6 tanorai foglalkozassal egyenértékii. Az elektronikus naploban, a
torzslapon és a bizonyitvanyban etika/hit- és erkdlcstan tantargyi megnevezést alkalmazzuk,
elkeriilve annak lehetdségét, hogy a késdbbiekben megkiilonbdztethetd legyen, a tanulé melyik
foglalkozast latogatta. A tanuldk teljesitményét szoveggel értékeljiik (,,Aktivan részt vett”,
,»Részt vett”).

A nem tanorai keretben tartott foglalkozasok

Az iskola a tanuldk szdméra — a tanorai foglalkozasok mellett — az alabbi tandran kiviili
foglalkozasokat szervezi:

» Fejleszto foglalkozasok egyéni fejlesztési terv alapjan és pszichologiai megsegités
a beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdd tanulok szdmara, illetve
sziikség esetén az iskola pedagodgusai szerint fejlesztd foglalkozasra javasolt
tanulok szamara fejlesztdé pedagdgus, gyodgypedagdégus és pszichologus
segitségével.

= Logopédiai foglalkozdsok beszédkorrekciéra szoruld tanulok,
beszédfogyatékos tanulok szamara logopédus szakember altal.

= Anyanyelvi, matematikai fejlesztés, diszlexia, diszgrafia, diszkalkulia
prevencids és reedukdcios terdpia és pszichologiai megsegités egyéni
fejlesztési terv alapjan a pszichés fejlédési zavarral (sulyos tanulési,
figyelem- vagy magatartasszabalyozasi zavarral) kiizd6, nagyothallo,
beszédfogyatékos sajatos nevelési igényli tanulék  szamara
gyogypedagogus, pszichologus segitségével.

=  Autizmus spektrumzavarral kiizd6 tanuloink szakszerli ellatasa.

* Tantargyi korrepetalasok.

» Tanulmanyi versenyek szervezése, a versenyekre valo felkészités.

*  Muzeumi, kdnyvtari orak.

* Hagyomany6rz6 programok.

* Tanulmanyi kirandulasok.

*  Mivészeti szakkorok.

* Tehetséggondozo szakkorok.

» Felvételi elokészito foglalkozasok.

 Iskolai sportfoglalkozésok, sporttaborok.

«  Uszasoktatas szervezése igény szerint.

« A Komplex Alapprogram 6t alprogramjahoz kapcsolddoé foglalkozasok.
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« Alsé tagozaton napkozis csoportok, felsd tagozaton tanuldszobas csoportok
biztositasa.

Szakkorok: az als6 1étszamhatar 8 f0, a felsé hatart a koriilmények szabjak meg (pl.:
szamitogépek szama). Korrepetalasok, felzarkoztato foglalkozasok esetén 1étszdmhatar nincs.

A tanuloknak joga, hogy érdeklédési koriiknek megfeleléen valasszanak az iskola altal
meghirdetett foglalkozasok koziil, és kotelességiik, hogy a jelentkezés utan azon részt vegyenek
a tanév végeéig.

2.4. AZ ALKALMAZHATO TANKONYVEK, TANULMANYI SEGEDLETEK, ES
TANESZKOZOK KIVALASZTASANAK ELVEI

Iskolankban a Nemzeti koznevelésrol szolo 2011. évi CXC torvényben meghatarozottak szerint
gondoskodunk a téritésmentes tankdnyvellatasrol.

A nevel6-oktaté munka soran pedagogusaink csak olyan nyomtatott tankonyvet hasznalnak a
tananyag feldolgozéasadhoz, amelyek a hivatalos tankdnyvjegyzékben szerepelnek.

Egyéb taneszkozok

A nyomtatott tankonyveken til néhany tantdrgynal a tanuldknak egyéb taneszkozokre is
sziikségiik lehet.

Az egyes évfolyamokon a kiilonféle tantargyak feldolgozasahoz sziikséges kotelezo tanuloi
taneszkzoket a nevel6k egyénileg, illetve a szaktanarok egymassal egyeztetve hatdrozzdk meg
az iskola helyi tanterve alapjan.

Az eldirt taneszk6zokrdl a sziildket tajékoztatjuk.

2.5. AMAGASABB EVFOLYAMBA LEPES FELTETELEI

A tovabbhaladas szakaszhatara az egyes évfolyamokon a tanév vége.

* Ha a tanul6 a tovabbhaladas feltételeit nem teljesiti, legfeljebb harom tantargybol
elégtelen osztalyzatot kap, augusztus honapban javitovizsgat tehet. Ennek sikere
esetén magasabb ¢évfolyamba 1éphet, sikertelenség esetén pedig az évfolyamot
ismételni koteles.

» Ha atanul6 a jogszabalyban megengedett idénél nagyobb mértékben hianyzik, illetve
iskolalatogatas  aloli  felmentése van, a nevelGtestilet dontése alapjan
osztalyozdvizsgara kitelezheto.

* Amennyiben a tanuld valamely tantargybol év végén nem éri el a helyi tantervben
meghatarozott kovetelményeket, tovabbhaladhat, ha szakértéi vélemény alapjan a
koznevelési torvény 56. §-a szerint felmentést kapott az értékelés alol az adott
tantargyban.

*+ Az iskola intézményvezetdje a sziild kérésére legfeljebb egy alkalommal
engedélyezheti az iskola elsd évfolyamanak megismétlését, akkor is, ha a tanul6 az
el6irt tanulmanyi kdvetelményeket sikeresen teljesitette. Ebben az esetben csak a
megismételt évfolyamrol kap bizonyitvanyt a tanulo.

* Lehetové tessziik sziiloi kérésre egyedi esetekben, a kovetelmények magas szintii
teljesitése esetén, osztalyozo vizsga letételével az évfolyamugrast. Ilyen iranyu sziiloi
kérésekrdl az osztalyfonok és az osztdlyban tanitdé pedagdgusok véleményének
kikérésével az intézményvezetd dont.
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2.6. A TANULO TANULMANYI MUNKAJANAK IRASBAN, SZOBAN VAGY
GYAKORLATBAN TORTENO ELLENORZESI ES ERTEKELESI MODJA,
DIAGNOSZTIKUS, SZUMMATIV, FEJLESZTO FORMAI, A MAGATARTAS ES A
SZORGALOM MINOSITESENEK ELVEI

Ertékelési rendszeriinkben egyarant jelen van
1. a helyzetfeltaro (diagnosztikus) értékelés,
2. a mindsitd (szummativ) értékelés,

3. a fejlesztd (formativ) értékelés.

Az ellendrzés és értékelés akkor lehet csak eredményes, ha a tanulok tudjak mit varunk el téliik.
Ismerniiik kell a kovetelményeket, a viszonyitasi alapot, melyeket a Hazirend, illetve a tantargyi
tantervek tartalmaznak.

A nevelés és oktatds minden mozzanata tartalmaz a tanulok viselkedésére, elomenetelére
vonatkoz6 visszajelzést, megerdsitést vagy helytelenitést. A tanulok magatartdsanak,
szorgalménak, tanulmanyi teljesitményének értékelése szerves egységet alkot még akkor is, ha
az értékelésben a pedagogiai helyzettdl, a tanuldk életkoratol fliggden kiilonbozd formakat
alkalmazunk. Ertékelési rendszeriinket gy dolgoztuk ki, hogy abban kiemelt szerepet kap a
személyre szabott, differencialt, fejlesztd értékelés. Ennek célja nem a mindsités, hanem a
tanulds tAmogatasa.

Az értékelésnek fontos része az onértékelés, a tarsak értékelése.

Az ismeretek szamonkérésének formai

A tanulmanyi munka ellenérzésének egyedi formadit, az értékelés szempontjait az egyes
tantargyak tanterve tartalmazza. A beszamoltatds leggyakrabban, legaltalanosabban
alkalmazott formai:

Szobeli beszamolo

Sok esetben problémat jelent a szobeli beszdmoltatas iddigényessége, ennek ellenére egyetlen
tantargynal sem hidnyozhat ez a forma, hiszen a gyerekek beszédkészségének kialakitasa €s
fejlesztése fontos képzési feladat.

Formai:

+ Teljes felelet: egy téma, vagy az el6z6 oOran targyalt tananyag onallo kifejtése
¢letkortdl fliggd idStartamban. A feleltetés alatt legyen feladata a tobbi tanuldnak
is (pl. feladatlap kitoltése, keresztrejtvény megoldasa, kérdésfeltevés a felelonek).
A felel6 meghallgatisa is sok esetben neveld hatasi, nem csupan a tanulok
ismereteit boviti, hanem szocialis képességeit is fejleszti (tiirelem, a masokra valo
figyelem, tolerancia stb.).

* Rovid felelet: egy rovidebb anyagrész, memoriter felmondasa.

» Egyszer(i kérdésekre adott rovid valaszok (kérdések az el6z6 orai anyagbol).

» Felelet, parbeszéd formajaban: pl. idegen nyelvbdl, szituaciok eléadasa, parban.

+ Kisel6adas: A kiseldadast vazlat segitségével, szabadon adja eld a tanulo.

Irasbeli beszamolo

Leggyakoribb formai:

» Diagnosztikus felmérd, tudasszint felméré dolgozat: diagnosztikus jellegii
felmérés, melyet valamely témakor tanitdsdnak kezdete eldtt irat a tanito, a
szaktanar. Ezt a mérési format a tanuldk elézetes tudasanak feltérképezésére
hasznaljuk (pl. 5. osztaly év elején matematika, ¢s magyar nyelv targyakbol).
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Témazard dolgozat: egy-egy nagyobb témakor lezarasat kovetd felmérés.
Iddpontjat a tanuldk legalabb egy héttel korabban ismerik.

Ropdolgozat, irasbeli felelet: egy kisebb anyagrész, néhany (legfeljebb 6t) tanora
ismeretanyagat szamon kérdé felmérés. Az irasbeli feleletnek ez a forméaja nem
mindig elére bejelentett. A pedagdgus szamon kérheti a hazi feladatot, az adott
orara feladott ismeretet (szabalyt, alapfogalmakat, térképismeretet, memoritert,
idegen nyelvbdl szavakat, nyelvtani szerkezetet stb.) is, formaja lehet esszé,
feladatlap, toto stb.

Kutatomunka: egy-egy valasztott témakor onallod, otthoni feldolgozasat kovetd
irasbeli dolgozat.

Hézi dolgozat: egy téma 6nallo feldolgozasa, konyvtari kutatdmunkaval, illetve
barmilyen segitség igénybevételével.

Gyakorlati munka:

Valamilyen eszkoz, targy (modell), rajz, jaték, tanuloi kisérlet, kisérleti eszkoz stb.
elkészitése.

A beszamoltatasok rendje

Az eldz6 6ra anyaga barmilyen formdban, bejelentés nélkiil szamon kérhetd.
Minden egy¢b szamonkérésrol, annak modjarol, idejérol és témajarol (témazarok,
kiseldadasok, vizsgdk stb.) a tanul6t eldre tajékoztatjuk.

Az irasbeli dolgozatokat a tanar kézjegyével latja el. Az irasbeli munkék kiosztasi
hatarideje nem lehet tobb két hétnél. A témazar6 dolgozatokat a sziilok
megtekinthetik az iskolaban, ezeket a tanitok, szaktanarok a kdvetkezd tanév végéig
megorzik.

Napkdziben, tanuldészoban a feladatokat a tanar mennyiségileg vagy mindségileg
ellendrzi, és ezt ,lattamozva” jelzi.

A tanordkon a hazi feladatokat tanari irdnymutatassal minden esetben javitani kell.
A hazi feladat az o6ran feladott anyag gyakorlasa.

Az irasbeli munkak értékelése

A témazarok, félévi és év végi dolgozatok egységes megitélése érdekében az aldbbi
széazalékos értékelést alkalmazzuk:

100 % -90 % 5 (jeles)
89%-75% 4(jo)
74%-55% 3 (kozepes)
54%-40% 2 (elégséges)
39 % - 1 (elégtelen)

A ,kdzponti felméréseket” a kdzpontilag megadott pontozas alapjan értékeljiik.
Tantargyanként és a szamonkérés fajtajatol fliggden a tartomanyok valtozhatnak. A
tanulokkal az értékelési szempontokat, atvaltasi kulcsokat kozoljiik.

Az egyéni értékelési, pontozasi rendszerét minden pedagdgus az év elsé sziildi
értekezletén kozli a sziilokkel, az elso tanitasi 6ran a tanulokkal.

Az irésbeli beszamoltatasnak a tanuldk tuddsanak értékelésében betoltott szerepe, stulya:

Témazarok, félévi, év végi, évfolyamszintli felmérések 200%-nak szamitanak.
Gyljtémunkak, hazi dolgozatok, szorgalmi feladatok osztalyzattal is értékelhet6k
¢s egy részjegynek (100%) szamitanak.
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» Aziskolai dolgozatok, témazarok, feladatlapok, feleletek, munkak stb. érdemjegyét
a szaktandar az e-napléba beirja.

A magatartas és a szorgalom értékelése
a) A magatartas értékelése

A magatartas érdemjegy a tanuld iskolai €s az iskolan kiviili szervezett programokon tantusitott
fegyelmezettségét, viselkedését, tarsaihoz, neveldihez vald viszonyulasat, kommunikacigjat,
sajat maga ¢€s masok irant érzett felelOsségérzetét, a kozdsségi ¢€letben vald részvételét,
aktivitasat értékeli az életkorhoz mérten.

Kiemelten figyelembe vessziik, hogy a tanul6 a hazirendet betartja-e.

A magatartast mindsitd érdemjegyek tartalma

PELDAS érdemjegyet kap az a tanulo, aki a kozosség alakitasat, fejlddését munkajaval, jo
kezdeményezéseivel,  véleményének  megfeleldé  nyilvanitasaval,  példas
viselkedésével eldsegiti, €s tarsait is erre 6sztonzi. Szereti a kdzosségi €letet, szivesen
tevékenykedik benne, érte az iskola hazirendjét betartja, tarsainak példat mutat,
nevelbivel, tarsaival, sziileivel szemben tisztelettudd, udvarias, fegyelmezett,
megbizhato, pontos, segitokész.

JO érdemjegyet kap az a tanulo, aki részt vesz a kozosségi €életben, a rabizott feladatokat
elvégzi, iskolai és iskolan kiviili viselkedése ellen altalaban nincs kifogas; az iskola
hazirendjét és az iskolai egylittélés szabalyait betartja; nevelbivel, tarsaival, sziileivel
szemben tisztelettudo, altalaban udvarias, fegyelmezett, segitfkész, megbizhato,
pontos.

VALTOZO érdemjegyet kap az a tanuld, aki a kozosségi munkaban csak vonakodva vesz részt,
alakitisara nincs befolyassal, viselkedésével szemben kifogas meriil fel, de igyekszik
javulni. Az iskola hazirendjét, a szabalyokat csak allando figyelmeztetéssel tartja be,
nevelGivel, tarsaival, a felnottekkel szemben nem udvarias és nem tisztelettudo, tarsai
viselkedését kozombosen nézi, nem segit, fegyelme ingadozo, munkéja pontatlan.

ROSSZ érdemjegyet kap az a tanulo, aki munkajaval és viselkedésével a kozosség fejlodését
hatraltatja, iskolai és iskolan kiviili viselkedésével rossz példat mutat tarsainak, hibait
nem latja be, kdozosségi munkat nem végez, masokat visszatart, szandékosan art a
kozosségnek, az iskola hazirendjét nem tartja be, ismételt figyelmeztetések ellenére
sem. Neveldivel, tarsaival, felnottekkel szemben tiszteletlen, udvariatlan,
fegyelmezetlen, durvan beszél, verekszik, rongal.

b) A szorgalom értékelése
A szorgalom érdemjegy a tanuld tanulmanyi munkdjat, ebben tanusitott hozzaallasat,
munkavégzésének aktivitasat, onallosagat, igényességét értékeli.

A szorgalom értékelése nem fligg kozvetleniil 6ssze a tanul6 tanulmanyi teljesitményével, mert
figyelembe vesszilk a gyermek képességeit, életkoriilményeit is, s azt mindsitjiikk, hogy
lehetdségeibdl mennyit valosit meg.
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A szorgalmat mindsité érdemjegyek tartalma

PELDAS érdemjegyet kap az a tanulé, aki igényli tudasa bovitését: céltudatosan és észszertien

szervezi meg munkdjat. Munkavégzése pontos, megbizhaté, minden targyban
elvégzi feladatait, munkavégzésében 6nalld, dnellendrzése rendes.
Kotelességtudata magas fokd, munkatempdja allando, lankadatlan, mindig
felkésziilt, figyel, érdeklédik. Erdeklédése az iskolan kiviili ismeretanyagra is
kiterjed. Egyes iskolai targyakban a tananyagon kiviil is torekszik ismeretek
szerzésére.

JO érdemjegyet kap az a tanulo, aki figyel az orakon, hazi feladatait rendszeresen
elvégzi, az orakra lelkiismeretesen késziil fel, megbizhatéan dolgozik. Osztonzé
hatasokra rendszeresen dolgozik ¢€s ellendrzi 6nmagat. Tudja, mihez kell segitséget
kérnie. Altalaban felkésziil, de pluszmunkat, szorgalmi feladatokat nem vallal.
Erdekl8dése megmarad az iskolai tananyag keretein beliil.

VALTOZO érdemjegyet kap az a tanuld, akinek a munkaja ingadozo, idészakonként dolgozik,
maskor figyelmetlen, pontatlan. Onéllétlan, csak utasitisra kezd a munkdhoz, nem
ellenérzi magat. Munkaja valtozékony jellegii. A szétszortsag, felszinesség jellemzi,
ritkan figyel valamire. Iskolai érdeklddése sziik korti.

HANYAG érdemjegyet kap az a tanuld, aki figyelmetleniil, igényteleniil dolgozik,
megbizhatatlan, feladatait rendszeresen nem végzi el. Nehezen hajlandd
munkavégzésre, sO6t idonként megtagadja azt. Nem torddik kotelességeivel.
Erdektelenség, kozony jellemzi.

Egvéb eljarasok:

— Az igazolatlan oraval és késéssel rendelkezd tanuld nem kaphat a hidnyzés honapjaban
jO (4) és példas (5) magatartas érdemjegyet.

— Az a tanuld, aki szaktanari figyelmeztetét kapott, az adott honapban valtozo (3)
magatartas érdemjegyet kap.

— Osztalyfonoki, igazgatoi figyelmeztetés rossz magatartas osztalyzatot (2) von maga
utan az adott hdnapban.

— Fegyelmi eljaras hatranyos kovetkezménye a rossz (2) félévi, ill. év végi magatartas
osztalyzat. Elégtelen félév/év végi tantargyi osztalyzat hanyag (2) szorgalom
osztalyzatot von maga utan. Ez aldl kivételt az osztalyozé konferencia tehet.

A tanulok jutalmazasanak elvei

A tanulményi, magatartasi, szorgalmi kovetelményeket kiemelkedden teljesitd, az iskola
hirnevét tanulmanyi, sport, kulturalis, didkmozgalmi tevékenységgel erdsitd tanuldkat
jutalomban részesitjiik.

Elismerések
Tantargyi:
— tanitd, szaktanar szobeli dicsérete,
— tanito, szaktanar irasbeli dicsérete,
— kitlin6 bejegyzés a bizonyitvanyba.

Magatartassal, szorgalommal, kdz0sségi munkaval kapcsolatos elismerések:
— osztalyfonoki irasbeli dicséret,
— 1igazgatoi szobeli dicséret tanulok6zosség elott,
— 1gazgatoi irasbeli dicséret,
— neveldtestiileti dicséret.
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A hazi versenyek (tanulmanyi, miivészeti, sport sth.) I-III. helyezettjei osztalyfénoki irasbeli
dicséretet kapnak, a korzeti versenyre tovabbjut6 tanuldk jeles érdemjegyet.

A korzeti, megyei tanulmanyi, miivészeti és sport versenyen kiemelked6 teljesitményt nytjto
tanulok igazgatoi irasbeli dicséretben részestilnek.

Elmarasztalasok
Az elmarasztalasok lehetnek:
— tanitdi, szaktandri, figyelmeztetés,
— osztalyfonoki irasbeli figyelmeztetés,
— osztalyfonoki intés,
— osztalyfonoki megrovas,
— 1igazgatoi figyelmeztetés,
— 1igazgatoi intés,
— 1igazgatOi megrovas,
— nevelGtestiileti megrovas,
— fegyelmi eljaras.

A jutalmazasoknal, dicséreteknél, elmarasztalasoknal nem kell feltétleniil alkalmazkodni a
fokozatokhoz. Kiemelked6 teljesitmény esetén, vagy kirivo magatartasi vétségnél magasabb
fokozatu jutalmazas, illetve biintetés adhato.

A magatartas ¢€s szorgalom osztalyzatoknal, illetve a tantargyi osztdlyzatok megallapitasanal a
dicséreteket és elmarasztaldsokat figyelembe kell venni, attol csak a nevelGtestiilet hatarozata
alapjan lehet eltérni.

A dicséretek és elmarasztalasok az e-naplo "Feljegyzések" rovataba keriilnek be.

A jutalmazasi és elmarasztalasi fokozatokat év elején a sziilokkel a sziiléi értekezleteken, a
tanulokkal az osztalyfonoki oran ismertetjiik.

2.7. ATANTARGYI ERTEKELES FORMAI

Iskolankban az értékelés folyamatos, és az iskolai élet minden teriiletére kiterjed.
Az értékelés néhany altalanos szempontja:
— A tanul6 aktualis tevékenységének megitélésekor a gyermek onmagahoz mért fejlodését
értékeljiik (honnan indult, hova jutott).
— Figyelembe vessziik, hogy a sajat teljesitOképességét mennyire aknéazta ki; hogyan
alakultak, valtoztak a gyermek csoportkapcsolatai, képességei, készségei.
— A pedagogus jellemzden a sikert erdsiti meg.
— A hibakat a tanuloval kozosen értékeljiik, eldsegitve ezzel az onértékelés biztonsaganak
kialakulasat.

A szoveges értékelés

Az 1. évfolyamon szdvegesen értékeljiik a tanuldk teljesitményét tanév kdzben, félévkor és a
tanév végen.

A szoveges fejleszto értékelés egy tanulasi folyamat kdzben a konkrét teljesitményre és nem a
tanuld személyiségére vonatkozik. Tartalmaban komplex, hdrom f6 elemet tartalmaz: elészor a
pozitivumokat, ezt kovetéen a hidnyossdgokat €és a problémdkat, végiil a tovabblépésre
vonatkozo, konkrét javaslatokat. Nyelvi megformaltsdgaban differencialt, személyre szabott.
Osztdnzést ad a teljesitmény javitasdhoz, motivalja a gyereket, beavatja a sziil6t is a tanulasi
folyamatba, tampontokat ad neki a gyermekével valo foglalkozashoz, figyelmét a Iényeges és
konkrét dolgokra iranyitja.
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A Kalasz Suliban a Kréta elektronikus naploba feltoltott mondatbank szovegeit tekintjiik
iranymutatonak.

A szdveges értékelés tartalmi kritériumai

A tanuldk fejlédésének kovetésében figyelemmel kell lenniink azokra a kulcskompetencidkra,
amelyek fejlesztése az also tagozat kiemelt feladata, szerepiik ugyanis meghatiroz6 mind a
személyiség formalddasa, mind az iskolai eredményesség tekintetében.

* A szoveges értékelésben megfogalmazzuk, hogy milyen mértéki a tanul6 fejlodése
onmagahoz képest a tantervi kdvetelmények alapjan.

* Felsoroljuk, hogy a gyermek milyen ismereteket sajatitott el, €s hogy mely teriileten
vannak még hidnyossagai.

* Feltarjuk a tanuld képességeinek, készségeinek fejlodését (pl.: figyelem,
megfigyeld képesség, kreativitas stb.).

» Tajékoztatunk a tanulonak a tantargyhoz fiiz6dé viszonyarol (pl.: érdeklodés,
aktivitas, szorgalom, kitartas stb.).

» Kitériink a tanul6 szocialis kapcsolatainak alakuldsara (viselkedés, egyiittmiikddés,
vitakészség stb.).

* Megfogalmazzuk, hogy milyen a gyermek feladatvégzése a kiilonb6zd
feladathelyzetekben, munkaformakban (6nallésag, Onellendrzés, feladattudat,
munkamegosztas, szervezés, alkalmazkodas stb.).

*  Végiil iranyt mutatunk a tovabbfejlodésre.

A szdveges értékelés gyakorisdga és modja
- Félév végén és év végén, tantargyanként torténik.
- Személyre sz610.
- Osszefiiggd mondatokbol 4ll.
- Aszdveges értékelés tartalma érthetd a sziilok és a gyermekek szamara egyarant.
- Szerkezete jol tagolt, konnyen attekintheto.
- A tanito értékeld véleménye megalapozott, tiikkrzi a gyermek alapos ismeretét.
- Megfogalmazasa nem banto, sérté a gyermek és sziiloje szdmara.
- Tartalmabdl a tanit6 pozitiv véleménye, a fejléddésbe vetett hite érzodik.

Szovegesen értekeljiik félévkor és év végén 1-8. évfolyamokon az etika/hit- és erkolcstan,
valamint év végén 7. évfolyamon a drama és szinhdz tantdrgyakat. A félévi és év végi
bizonyitvanyban a ,,részt vett”, illetve az ,,aktivan részt vett” bejegyzés keriil.

Ertékelés érdemjeggyel

A nevelés és oktatds minden mozzanata tartalmaz a tanulok viselkedésére, elomenetelére
vonatkoz6 visszajelzést, megerdsitést vagy helytelenitést.
Tanuldinknak sokféle tevékenységét értékeljiik, de nem minden tevékenységét osztalyozzuk.
Osztalyzas
Szorgalmi idében nem osztalyozasrél, hanem érdemjegyrdl beszéliink.
Az érdemjegy visszajelez, informativ értékli, a tanuldi részteljesitmény és az adott
témahoz tartozo tantervi kovetelmények dsszehasonlitadsanak eredménye.
Az osztalyzat, ami a félévi értesitObe és az év végi bizonyitvanyba kertil, 6sszefoglald
képet ad a tanuld Osszteljesitményérol, osztalyozza, mindsiti a tanul6 tudasat.
A tantargyi osztdlyzatok kizarolag a tantargyi kovetelményeknek a megfeleld
tudasszinten valo elsajatitasat mindsitik.
A félévi, illetve év végi osztalyzat megallapitasahoz a heti 1-2 oraban tanitott tantargy esetében
legalabb 3 darab érdemjegy sziikséges, az ennél nagyobb Oraszamu tantargyak esetében

42



havonként legalabb 1 érdemjegy sziikséges. A tanar nem csak az osztalyzatok alapjan, hanem
a tanul6 orai munkaja alapjan is értékeli a diak teljesitményét.

Az év végi osztalyzatrol az osztalytanitd, szaktanar dont, dontését az osztalyozo értekezleten
ismerteti a nevel6testiilettel. Az osztalyzat nem feltétleniil az érdemjegyek atlagabol alakul ki,
hiszen eltér a sulyozasi értékiik. Tiikrozi az esetleges fejlodést is. A szaktanar nem koteles a
matematika szabdlyai szerint le- vagy felkerekiteni a jegyet.

Az év végi osztalyzat az egész évi teljesitményt értékeli.

A félévi, év végi osztalyzat megallapitasanal X,70-es tanulmanyi atlag felett automatikusan
megkapja a tanul6 a magasabb osztalyzatot. A pedagogus mérlegelési joga, hogy gyengébb
tanulmanyi atlag esetén is megadja-e a magasabb osztalyzatot.

Az értékelésnél figyelembe veszi a tanuld érdemjegyein kiviil

— feladatvégzo képességét,
—  kreativitasat,

— érdeklédését,

— eszkozhasznalatat.

Mind a tantdrgyi, mind a magatartas és szorgalom értékelésénél f6 szempontként tekintjiik az
értekelésben, hogy a legutdbbi és jelenlegi értékelés kozott mennyit fejlodott vagy hanyatlott a
tanulo.

A tantargyi osztalyzatok

JELES (5): ha a tanul6 a tantervi kdvetelményeknek kifogastalanul eleget tesz. Ismeri, érti és
tudja a tananyagot, ismereteit alkalmazni is képes. Pontosan, szabatosan fogalmaz.
A szabalyokat sajat szavaival is vissza tudja adni, érti és alkalmazni tudja azokat.
A tananyagot szabadon, Onalldan eld tudja adni. Ismereteit onalldoan is képes
gyarapitani.

JO (4): ha a tanulo a tantervi kovetelményeknek megbizhatoan, csak kevés és jelentéktelen
hibaval tesz eleget. Csak aprd bizonytalansagai vannak, kisebb hibakat vét
eléadasaban, a definiciokat tudja, ha nem is képes sajat szavaival megfogalmazni.

KOZEPES (3): a tanul6 a tantervi kdvetelményeknek pontatlanul, néhany hibaval tesz eleget.
Nevelo6i segitségre tobbszor raszorul. Ismeretei felszinesek. Kevésbé tud onalldan
dolgozni, a tananyagot onalloan elGadni. Segitséggel képes megoldani szdbeli
feladatat, de kifejezésmodja egyszerti, fogalmazéasa hanyag.

ELEGSEGES (2): ha a tanulé a tantervi kovetelményeknek stlyos hianyossagokkal tesz csak
eleget, de a tovabbhaladashoz sziikséges minimalis ismeretekkel, jartassaggal
rendelkezik, azaz a helyi tantervben meghatarozott minden egyes minimalis
kovetelmény esetében az annak teljesitését mérd feladatot legalabb 80 %-ban
helyesen oldja meg. Egyszavas vélaszokat ad. Fogalmakat inkébb ismer, mint ért,
az Osszefliggéseket legfeljebb részlegesen latja at. Nem képes 06nalld
feladatvégzésre.

ELEGTELEN (1): ha a tanulé a tantervi kovetelményeknek neveldi Gtbaigazitassal sem tud
eleget tenni. A minimumkovetelményeknek sem tesz eleget, tovabbhaladasa nem
biztositott.

KITUNO (5D): ha valamelyik tantargybol a tanulé kiemelkedd teljesitményt nyujt, a
bizonyitvanyba jeles helyett kitlind bejegyzés keriil.

A tantargyi értékelés rendszeressége

A Koznevelési torvény 56.§-a alapjan a sajatos nevelési igényli tanuldt, ha egyéni adottsaga,
fejlettsége sziikségessé teszi, a szakértdi bizottsdg szakértdi véleménye alapjan az
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intézményvezetd mentesiti egyes tantargyakbol, tantargyrészekbdl az értékelés s a mindsités
alol.

A beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdo gyermekek, tanulok a szakértoi
bizottsag szakértdi véleménye alapjan fejleszté pedagogiai ellatdsban és az e torvényben,
tovabba jogszabalyban meghatarozott kedvezményekben részesiilnek.

2.8. AZ OTTHONI (NAPKOZIS ES TANULOSZOBAI) FELKESZULESHEZ ELOIRT
IRASBELI ES SZOBELI FELADATOK MEGHATAROZASANAK ELVEI ES
KORLATAI

A hazi feladat

A pedagogusnak ugy kell a mindennapokban terveznie és megvaldsitania az orait, hogy legyen
elegendd 1d0 a sziikséges gyakorlasra és az 01j ismeretek rogzitésére az orak keretén beliil.

A hazi feladat a neveld-oktatd tevékenységiink szerves része. A tanitasi 6ran kiviil végzett
egyénre sz616 6nalldo munka javitja a tanulasi kedvet, fejleszti a készségeket, €s javitja a tanulo
teljesitményét. A hazi feladat az allandosdgra, rendszerességre, kotelességtudatra, 6nallo
munkara, a munkaval szembeni igényességre nevel, segiti a tanulési technikak begyakorlasat,
elmélyitését.
A hazi feladat funkcidi:
a) képzési célok:

— az 6rdkon szerzett ismeret rogzitése, begyakoroltatasa egyéni munkaban;

— 1j anyag el6készitése;

— ahelyes tanulasi technikak elsajatitasa, elmélyitése.

b) fejlesztési célok:
— Onall6 munkavégzésre szoktatas;
— rendszerességre szoktatas;
— kotelességtudat fejlesztése;
— 0ndllo problémamegoldd képesség fejlesztése.

Az otthoni felkésziilés elvei:

A hazi feladatok korosztalytol fliggetleniil sarkalljak a didkot alland6 onellendrzésre!

A hazi feladatok segitik a sziilok tajékoztatasat gyermekiik iskoldban végzett munkajarodl, az
iskolaban folyd munkarol.

A hazi feladat mennyiségének meghatarozasanal mindenkor figyelembe kell venni, hogy a
tanulonak ne legyen megterheld.

A hézi feladatok mindig keriiljenek szaktanar altali ellen6rzésre!

Az el nem készitett, illetve hibas, hianyos hazi feladat értékelésekor kiilonbséget kell tenni a
mulasztas okai szerint. Nem biintethetjiik a tanuldt, ha a mulasztas, hiany, hiba a feladat vagy
annak alapjaul szolgald anyag nem értésébdl fakad, melyet probalkozassal igazol, vagy mas
feladat megoldéasaval helyettesit, ha 6nhibajan kiviili okok miatt (igazolt betegség) mulasztotta
aztel.

Az 6nall6 kutatomunkat, a kotelezd tananyagon kiviili ismereteket kivané feladatok elvégzését
— a befektetett munka aranyaban — jutalmazni kell.

Az otthoni felkésziilés korlatai:
Az orarend Osszeallitdsanal lehetdség szerint {ligyeliink arra, hogy alsé tagozaton 3, felsd
tagozaton 4 6ranal tobb, szobeli felkésziilést igényld tantargy ne keriiljon egy napra.
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Lehet6ség szerint keriilni kell az olyan orarendet az also tagozaton, amelyben napi kettonél tobb
irasbeli felkésziilést igényld ora van.

A hét elsé napjara csak annyi irasbeli hazi feladatot adunk, amennyi feltétleniil sziikséges a
gyakorlasra.

Hosszabb, konyv nélkiill megtanulandé verset, memoritert nem adunk fel egyik tanorardl a
masikra.

Csak olyan feladat adhato kotelezo jelleggel, amelynek megoldéasara valamennyi tanuld képes.
Csak olyan anyagrészt adhatunk fel otthoni tanuldsra, amit a tanitdsi 6ran targyaltunk,
megbeszéltiink, feldolgoztunk, elmagyaraztunk.

A nagyobb elmélytilést, tobb idot igényld feladatok kitlizésekor (kdnyvtari vagy internetes
kutatomunka, modellkészités, képzodmuvészeti alkotas, technikai eszkéz készitése,
forraselemzés) az elkészités hataridejét kiilonds gonddal, a tanulok egyéb kotelezettségeire
tekintettel kell megallapitani.

A tantervi anyagot meghaladé mennyiségli vagy mélységii ismereteket kivano feladatokat (pl.
versenyfeladatok) csak annak a didknak lehet kotelezden eldirni, aki a versenyzést, illetve az
onallo kutatd vagy mas jellegii alkotomunkat onként vallalta.

Hazi feladatot 6nmagaban nem osztadlyozunk. Sorozatosan ismétlddd hidnyaért azonban a
tanito, szaktanar adhat elégtelent. Osztonzé jegyként, jutalom 6tds is adhaté a kimagasloan
preciz, alapos, mintaértékii feladatmegoldasért.

2.9. A TANULOK FIZIKAI ALLAPOTANAK MERESEHEZ SZUKSEGES MODSZEREK

A 2011.évi CXC torvény a nemzeti koznevelésrol 80.§-a hatarozza meg a tanuldk fizikai
allapotanak és edzettségének vizsgalatait. A NETFIT mérés modszerét, idejét a mindenkori
tanév rendjérdl szolo6 EMMI rendelet tartalmazza.

A NETFIT 4 fittségi profilban 9 mérés segitségével jellemzi a tanulok alloképességét, erejét,
hajlékonysagat és testosszetételét.
A mérések eredményei teszttdl fliggden két illetve hdrom zonaba keriilhetnek.
— egészségzonaba,
— fejlesztési zondba,
— fokozott fejlesztési zonaba.
A felmérést a testneveld tanarok végzik a felso tagozaton.

2.10. AZ ISKOLA EGESZSEGNEVELESI ES KORNYEZETI NEVELESI ELVEI
Az iskola egészségnevelési elvei

Egészségfejleszté  programunk  feladata, hogy eredményeként erdsddjenek a
személyiségfejlesztd hatasok, csokkenjenek az artd tényezok, és az iskola befejezésekor a
didkok sajat életiikre alkalmazni tudjak az elsajatitottakat.

Modszertani elemek:
* problémamegold6 gyakorlatok, értékeléssel;
» részvétel a helyi egészségvédelmi programokon;
* mindennapos testnevelés, sport, kirandulés;
* aziskolaorvosi, fogorvosi és védonodi szolgalat tevékenységének segitése;
+ kornyezetvédelmi tevékenységek kialakitasa;
* aszabadidd hasznos, értelmes eltdltésére iranyuld programok szervezése;
* az egészséges ¢Eletmddra nevelés tantdrgyakban torténd megjelenitése:
testnevelés, természetismeret, biologia, kémia, osztalyfonoki orak;
« felvilagositas, prevencio;
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e NETFIT rendszer alkalmazasa.
Személyi feltételek, segité kapcsolatok

* azintézményvezetd vagy megbizottja;

 iskolaorvos, fogorvos, védond;

» pedagdgusok (testneveld, biologiatanar, kémiatanar, osztalyfonokok);
 iskolapszichologus.

Segit6 kapcsolatok szinterei és kapcsolddasi pontok

e sziil6ék, csalad;

* sziil61 munkak6zosség;

» 1iskolaorvos, haziorvos, védond;

» (Csaladsegito és Gyermekjoléti Szolgalat, Pedagogiai Szakszolgalat,

+ valamint a gyermekvédelmi rendszerhez kapcsolodd feladatot ellaté mas
személyek, intézmények €s hatosagok.

A mindennapos testnevelés

A testnevelés a koznevelésben nem csupan egy tantargy. Civilizalt vildgunkban mind a
gyermek-, mind a felnétt-, mind az 6regkorban életmodunk szerves része kell, hogy legyen.

A megfeleld testallapot feltételeihez tartoznak azok a testi kondicidt novelé vagy megtartd
mozgastevékenységek, amelyek az emberek életoromét, egészségét fokozzak. Enélkiil nem
beszélhetiink egészségrdl. Az egészséges testallapothoz sziikséges a testmozgas igénye, a sport
szeretete. A tanitd, a tanar a népesség egészségét sok iranyba befolyasolni tudd, jelentds
személyiség. Eppen ezért az iskola alapvetd célja kell hogy legyen az egészség, a testi-lelKi
épség megdrzése, a szervezet tlrOképességének, edzettségének, mozgaskulturajanak
fejlesztése.

A megvalositas lehet6ségei a Kalasz Suliban tornaterem (tornaszoba), iskolaudvar, valamint a
varosi sportcsarnok, mifiives futballpalya és a cserkészcsapat palyaja.

Az iskola kérnyezeti nevelési elvei

2016-ban iskolank elnyerte az ,,0rdkds koiskola” cimet.

Az ,,Okoiskola” cim azoknak a nevelési-oktatasi intézményeknek az elismerése, amelyek
atgondoltan és intézményesitetten, rendszerszerlien foglalkoznak a kornyezettudatossag, a

¢s egészségneveléssel.

Célunk, hogy eldsegitsiik a tanulok kdrnyezettudatos magatartasanak, €letvitelének kialakulasat
annak érdekében, hogy a felndvekvd nemzedék képes legyen a kornyezeti valsag
elmélytiilésének megakadalyozasara, elOsegitve az ¢€l0 természet fennmaraddsat és a
tarsadalmak fenntarthat6 fejlodését.

Kornyezeti nevelés feladatai

Feladatunk, hogy a koérnyezeti nevelés soran a tanulok ismerjék meg azokat a jelenlegi
folyamatokat, amelyek kovetkezményeként bolygoénkon koérnyezeti valsagjelenségek
mutatkoznak. Konkrét hazai példakon ismerjék fel a tarsadalmi-gazdasagi modernizacid pozitiv
¢€s negativ kornyezeti kdvetkezményeit.

A tanulok kapcsolddjanak be kdzvetlen kdrnyezetiik értékeinek megdrzésébe, gyarapitasaba.
Eletmodjukban a természet tisztelete, a felelésség, a kornyezeti karok megel6zésére vald
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torekvés valjék meghatarozova. Szerezzenek személyes tapasztalatokat az egyiittmikodeés, a
kornyezeti konfliktusok kozos kezelése és megoldésa terén.

A didkok értsék meg, sajat életiikre alkalmazni tudjak az alabbi fogalmakat:

» Fenntarthat6 fejlédés: A jelenlegi generaciok sziikségleteinek kielégitése olyan
modon, amely nem veszélyezteti a jovo nemzedékek sziikségleteinek kielégitését

» A noOvekedés korlatai: A Fold, és a foldi eréforrasok végességébol adodo korlatok,
melyek lehetetlenné teszik az emberiség 1élekszamanak, és anyagi javainak
folyamatos gyarapodasat.

» Alapveté emberi sziikségletek: Minden ember ¢és tarsadalom igénye ¢€s joga a
tuléléshez sziikséges energidhoz és anyagokhoz vald igazsagos és egyenld
hozzaférés, és a Fold lehetoségeihez mért kielégitd ¢letmindség megvalositas.

* Az eldvigyazatossag elve: A megfontolt, a nem kivant kdvetkezményekre is
figyelemmel 1év6, az Okologiai folyamatokba a lehetd legkevésbé beavatkozo
dontéshozatal sziikségessége olyan esetekben, amikor nem ismeriink minden
koriilményt, és/vagy amikor az adott kérdésre vonatkoz6 tudomanyos allaspont
megosztott.

»  Kolcsonos fiiggdség: A minden elem és életforma (beleértve az embereket is)
kozott fennalld kolcsonds és egyenrangu fliggdségi kapcesolatok a természeti
rendszerekben.

Modszertani elemek:

A fenntarthatosdg pedagogiai gyakorlata feltételezi az egész életen at tartd tanulast, amelynek
segitségével olyan tajékozott és tevékeny allampolgarok nevelddnek, akik kreativ,
problémamegoldé gondolkoddsmoddal rendelkeznek, eligazodnak a természet és a kornyezet,
a tarsadalom, a jog és a gazdasag terén, és felelds elkotelezettséget vallalnak egyéni vagy kozos
tetteikben.

Mindez ugy valdsithatd meg, ha a tanuldk érzékennyé¢ valnak kornyezetiik allapota irant, és igy
képesek lesznek a kdrnyezet sajatossagainak, mindségi valtozdsainak megismerésére €és elemi
szintli értékelésére, a kornyezet természeti és ember alkotta értékeinek felismerésére ¢€s
meglrzésére, a kornyezettel kapcsolatos allampolgari kotelességeik vallalasara és jogaik
gyakorlasara. A kornyezet ismeretén €s a személyes felelosségen alapuld kornyezetkiméld
magatartds egyéni €s kozOsségi szinten egyarant a tanulok életvitelét meghatarozo erkdlesi
alapelv.

Modszerek a kdrnyezeti nevelés szamara:

* természettudomanyos megfigyelések;

+ ¢évente iskolatakaritasi projektnapot tartunk;

* (Ujrahasznositas érdekében gylijtést/gylijtéseket szerveziink;

» szelektiv hulladékgyijtét helyeziink el minden tanteremben (anyagi
lehetdségeinkhez mérten)

* helyi, orszagos és globalis dontéshozatali rendszerek tanulmanyozasa;

* 1j ismerethez kapcsolddo kérdések megfogalmazasa csoportosan;

» adatgytjtés, adatfeldolgozas informaciordgzités egyiittmiikodéssel;

« fogalmak, jelenségek, 0Osszefliggések, kollektiv definidldsa, pontositasa,
tisztazasa,

« vitak, szituacids jatékok;

* természetvédelmi tevékenységek.
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MELLEKLETEK

1.SZ. MELLEKLET
KEREKASZTAL-PROGRAM

2018. novemberétdl iskolankban bevezetésre keriilt egy 0j program kerekasztal néven.

Héarom fontos mondat jelenik meg minden osztalyban, amelyek a sikeres, k6z0s munkat, az
iskolai kozdsség Osszetartozasat hivatottak erdsiteni:

Minden tanulonak joga van a zavartalan tanuldshoz.
Minden tandrnak joga van a zavartalan tanitishoz.

Masok jogait tiszteletben tartom.

Ez a harom mondat mintegy Gitmutaté jelenik meg, s figyelmeztet mindenkit — tanul6t, tanart
egyarant —, hogy miért vagyunk az iskolédban: tanulni, tanitani.

Ez csak zavartalan korlilmények kozott, egymast tisztelve valdsulhat meg. A tisztelet
mindenkinek kijar.

Amennyiben ez sériil, ugy a tarthatatlan helyzeten lehetdség van valtoztatni a kdvetkezok
szerint:

1. A tanar figyelmezteti a diakot helytelen viselkedésére, felhivja a figyelmét a falon
lathatd szabalyokra /a didknak igy lehetdsége van valtoztatni a viselkedésén/.

2. Ha a didk nem valtoztat a viselkedésén, s az 6rai munkét nem lehet folytatni, akkor a
tanar az osztalyterem elhagyasara szolitja fel.

3. A tanar az informadcios lapra /az informacios lapokat a tanari asztalok fidkjaiban lehet
megtalalni/ feljegyzi a didk tavozasanak okat, idejét.

4. A tanar felkiildi a didkot a tandriba (illetve az iskolatitkarsagra), ha az zavarja, s
ellehetetleniti az 6rai munkat. Itt megtalalja a kerekasztalért felelés tanart. Az
informacios lappal érkezik, amin lathato az o6rarol valo tdvozasanak indoka.

5. A kerekasztalnal (masodik emeleti el6tér kerek asztalanal) a rendbonto diak tigyeletes
tanar feliigyelete mellett atgondolja az oran torténteket, errdl feljegyzést készit, mit és
hogyan valtoztatna magatartasan, hogy a korabbi helyzet ne ismétlddjon meg. Az orara
nem mehet vissza, annak anyagat koteles aznap délutan, az orai utan, a szaktanar altal
kijelolt iddpontban bepodtolni. Az elmulasztott 6ra anyaga szamonkérhetd akar mar a
kovetkezd szakoran.

6. A gyermeket kikiild tanar sziinetben értesiti telefonon a sziildket a tanulé délutani
kotelezettségérdl, és annak okardl. Ha esetleg a sziiloknél ellendllasba iitkozik, kéri az
intézményvezetd segitségét. Jelzi a vezetdségnek a kikiildést.

7. A tanulé a tanoérak, vagy ha tanuldszobas, akkor a tanuloszoba utan jelentkezik a
szaktandrndl a tanariban, vagy ha a szaktanar ebben az id6ben nem tudja a gyermek
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feliigyeletét ellatni, az iskolavezetésnél. /A szaktanar ezt egyezteti a vezetoséggel a
kikiildést kovetden./

8. A tanulo a feliigyelet alatt 6nalléan potolja az 6ra anyagat; a szaktanar, ill. a vezetdség
valamelyik tagja csak a feliigyeletét biztositja.

Kikiildés utani pétlasok:

A ,Kerekasztal” alkalmazasakor a didk csak akkor kap az adott 6rara 6rai munkaért egyest, ha
az Ora anyagat, ill. a feladott hazi feladatot nem potolja/késziti el a kovetkezd szakorara. /Ezt a
szaktanar ellen6rzi./

Fontos, hogy tudjuk, ez a program nem elleniink, hanem értiink van!
Ertiink, a kozosségiinkért, a kozos munkaért!
Ha tobb alkalommal kiildik ki a tanulot orarol, akkor a kovetkezoképpen jarunk el:

Harom alkalom utan: behivjuk a sziil6t, aki visszajelzést kap az informacios lapokon szerepld
magatartasproblémakrol. Jelezziik a szililének az elmarasztaldsok fokozatait. A tanuld
magatartasanak havi értékelésekor is figyelembe vessziik.

Ot alkalom utén: a tanuld igazgatéi intét kap. Esetmegbeszélést hivunk dssze, melyen részt vesz
az iskolai szocialis segit6 szakember, aki felveszi a csaladdal a kapcsolatot. (Harom alkalommal
talalkozik a csaladdal: hattér, lehetséges okok felderitése, ha stlyosabb problémat talal,
tovabbkiildi az esetet a csaladsegito felé.)

Hét alkalom utan: a tanul6 igazgatoi rovot kap, és ismételten behivjuk a sziil6t.

Tiz alkalom utan: a tanul6t neveldtestiileti megrovasban részesitjiik.

Huszadik alkalmat kovetéen: fegyelmi eljarast inditunk.

Pedagdgiai szempontbol fontosnak tartjuk, hogy tandraink vegyék észre a pozitiv valtozasokat
is a tanuld6 magatartdsiban, viselkedésében, €s adjanak visszajelzést a tanulonak, az
osztalyfonoknek, az intézményvezetdnek és a sziilonek is.
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2.SZ. MELLEKLET

KOMPLEX ALAPPROGRAM

ALAPELVEK, CELOK, FELADATOK

1. Célok:

Az iskolai nevelés-oktatds az esélyegyenldség szempontjait figyelembe véve
hozzajaruljon a tanulok személyiségének, képességeinek ¢és  készségeinek
kibontakoztatasdhoz. Segitse a szellemi, testi fejlodésiiket €s az egészséges ¢életmod
kialakulasat. Biztositsa a tovabbtanulashoz szilikséges alapvetd készségeket, az
onmiivelés képességét.

Transzverzalis  készségek  fejlesztése  (kritikus  gondolkodds,  kreativitas,
kezdeményezOkészség, problémamegoldd gondolkodas, kockazatelemzés,
dontéshozatal €s az érzelmek kezelése).

Tanulastdmogatd mddszertan (tanitasi stratégia) alkalmazasa, melynek kdzponti eleme a
heterogén tanuldcsoportokban folyd differencidlt fejlesztés (Differencidlt Fejlesztés
Heterogén Tanuldcsoportokban, DFHT), segitségével képessé valjanak a tanuldk az
0nallo és a tarsas tanuldsra, egyszoval: az eredményes tanulasra.

A végzettség nélkiili iskolaclhagyasra vonatkozd orszagos és intézményi stratégia
prevencids célu beavatkozasainak megalapozasa;

A lemorzsolddas megeldzése, tanulast tamogato pedagogiai modszerek alkalmazasa.

2. Alapelvek:

A program legfontosabb alapelvei:

1) adaptivitas; 2) komplexitas; 3) kozosségiség; 4) tanulastdimogatas; 5) méltanyossag

3. Komplex Alapprogram

egységes rendszerbe Otvozi a pedagdgiai gyakorlatban eddig hasznalt differencialt
fejlesztést timogatd modszereket;

alkalmazza a tanulok iskolai helyzetét, statuszat megvaltoztatd €s ezzel a tanulasi
motivaciot noveld Komplex Instrukcios Programot (KIP);

kiilonos hangsulyt fordit a tanulok alapvetd képességeinek, készségeinek kialakitasara az
alprogramok segitségével.
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;§7’r'

A Testmozgésalapu
alprogram

A Komplex Alapprogram jelszava: Tanulni élmény! amely magaval hozza az élményalapt
tanulast. Programunk eleme a tanulok aktiv tanorai részvételének tamogatasa, mely a pozitiv
¢lményeken keresztiil valosul meg. Ennek mozgatérigdja az interaktiv, a tanulok bevonasan
alapul6 kreativ feladatmegoldas, az egyiitt tanulas élménye.

FELADATOK, ELJARASOK, ESZKOZOK. MODSZEREK

1. Fejlesztési feladatok:

Fejlesztjiik az egész életen at tartd tanuldshoz sziikséges motivumokat (Onfejlesztd
elképzelések) és tanuldsi képességeket (stratégidkat és modszereket)!

A tanulasi stratégidk, modszerek és technikdk megtanitdsa minden tanulonak

A mérés, mint a képességfejlesztés alapeleme. Nem az elsajatitott ismeretanyag
mennyiségének, hanem a kompetencidk szintjének meghatarozasat szolgaljak
Differencialt nehézségii feladatokkal, testre szabott egyéni €s csoportos foglalkoztatassal
lehetdséget adunk az egyéni haladasi litem kialakitasara.

A tehetséges gyermekeket valos sziikségleteik szerint segitsiik a sajat Onfejlesztd
Demokratikus alapokon 4l10, integrativ tandr — didk viszonyt alakitunk ki. A tanitasi 6érak
l1égkore, hangulata oldott, a tanuldk sikerorientalt beallitddassal dolgoznak, a pedagdgus
csak facilitalo szorongasszintet tart fenn.

Noveljiik tanuldink 6nbizalmat és onértékelését, épitsiik a pozitiv énképét, erdsitsiik, a
belsé kontrollos beallitodasat fokozzuk a feleldsségvallalast, az 6nallosagot!

Tudatosan neveljiink ,,én” erds, jo komfortérzésii fiatalokat.

Az szocializacid folyamatainak tudatos iranyitasa, eldsegitése.

Az egyéni munkakultara kialakitasa, a kotelességekhez valo pozitiv viszonyulas (attitiid)
kiépitése
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2. Kiemelt fejlesztési feladataink:

énkép, Onismeret,

hon-és népismeret,

eurdpai azonossagtudat

egyetemes kultura,

aktiv allampolgarsagra, demokréciara nevelés, kozosségnevelés
gazdasagi nevelés,

kornyezettudatossag, fenntarthatdsag

muvészeti nevelés,

muvészeti eszkozokkel torténd nevelés

a tanulas tanitasa,

testi €s lelki egészség,

felkésziilés a felnott szerepekre, csalad szerepe
testmozgas fejlesztése minden szinterén az oktatasnak

3. Tovabbi feladatok:

A modern személykozpontu, interaktiv, tapasztalati tanuldsra alapozd tanulasszervezési
eljarasok, modszerek, pedagogiai kultura altalanossa tétele.

A tanulds tervezésében, szervezésében ¢és iranyitasdban a tevékenység-kozpontu
tanitasi gyakorlatot honositjuk meg, mely életszeri helyzetek teremtésével alkalmat
nyujt konkrét élmények és tapasztalatok gytjtésére;

Noveljik a tanulék aktiv részvételét igényld ismeretszerzési modok ardnyéat
(megfigyelés, kisérlet, 0j informaciés €és kommunikécios technikdkat alkalmazo
anyaggytijtés, modellezés, szerepjaték, dramapedagogia stb.).

Differencialt foglalkoztatassal, az egyéni haladasi litemhez igazitott fejleszto terheléssel.
Alkalmazzuk a DFHT modszerét.

Alkalmazzuk a kooperativ tanulasi-tanitasi technikakat és modszereket!

A kiilonb6z6 kommunikacios technikdk és konfliktuskezelési stratégidk elsajatittatasa.
Az alprogramokkal illetve gazdagitd, dusité feladatokkal, programokkal és valddi
problémak megoldasaval alkalmazkodunk a kiillonb6z6 tanuloi képességekhez.

A szocidlis, életviteli és kornyezeti kompetencia fejlesztése a nevelési célrendszer
kdzponti eleme; a konstruktiv életvezetésre torténd felkészités feltétele.

Onszabélyozasi stratégidk, autentikus, életszeri helyzetek kialakitisa, amelyek soran
szerzett kompetenciakat a késobbiekben alkalmazniuk kell.

Emberléptéekii kovetkezetes kovetelés.

Fejlesztd hatasu visszacsatolds, mérés-értékelés.

Erdemjegy, pontszam és szazalékok nélkiil, szoban visszajelzést kap a tanuld, ami
kiemeli erdsségeit és annyi problémaval szembesiti, amennyit a kdzeljovoben redlisan
képes megoldani.
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4. Tanulast segito eszkozok:

Az intelligencia ¢€s kreativitas - fejlesztd egyéni programok.

A komplex személyiségépités teljes eszkozrendszere.

Az ismeretek és Osszefiiggések tanuloi felfedezése, a szemléltetés, cselekvés, az
aktivizald modszerek alkalmazasa jellemzi a tanulasi — tanitasi folyamatokat.

A pozitiv motivacios eszkozei, a jutalmazas és biintetés modszereinek mértéktartd (nem
sz¢élsOséges) alkalmazasa.

Személyes példamutatassal neveljiik gyermekeinket a valtozatos kommunikacios
technikdk alkalmazasara, toleranciara, a massag elfogaddsara, empatidra, az emberi
jogok tiszteletben tartasa, a konfliktusok kezelésére.

Onértékelés, onkontroll, dnfejlesztd stratégia alkalmazasa. Pozitiv tartalma szociélis
kapcsolatok épitése.

A kulturdlt és egészséges ¢€letvitel kialakitasa.

A hagyomanyos ¢és digitalis ismerethordozok sokasagabdl kivalasztva az adott
¢letkorban célszerli modszerek és eszkdzok; egyéni €s csoportos aktivitasra serkentd
munkaformak alkalmazésa.

5. Tanulasszervezés, alkalmazott modszerek

5.1. Tanulasszervezés folyamataban az alabbi elvek érvényesiilnek:

arend és fegyelem fenntartasa
tanulo szabadsdganak biztositasa
tanuloi viselkedés szabalyozasa
pozitiv tanulési 1égkdr biztositasa
csoportfolyamatok eldsegitése

5.2. Alkalmazott modszerek:

Iskolankban a tanitasi 6rak 80 %-aban a pedagdgus sajat kompetencidjaba tartozik a tanitasi
6ra modszerének megvalasztasa.

521 A tanitds — tanulasi folyamatban a DFHT tanitasi-tanulasi stratégiat (20 %)

alkalmazzuk, mint a Komplex Alapprogram hangsulyos elemét.

A DFHT célja:

A tudasban és szocializaltsagban heterogén tanuldi csoportok fejlesztése.
A tanuld6i viselkedés pozitiv befolyasolasa.

Az alulmotivaltsag mérséklése.

A kognitiv, affektiv, szocialis képességek fejlesztése.

A tanulok kozotti egyiittmitkodés eldsegitése.
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DFHT koncepcioja, modszerei:

Egyénre szabott differencidlas
e cgyediil végzett munka
e rétegmunka
e teljesen egyénre szabott munka
e részben egyénre szabott munka
Parban folyo munka

e paros munka

e tanuldparok munkaja
Csoportban végzett munka

e A kooperativ munka, kooperativ tanulds, kollaborativ munka.

e KIP, melyet heti egy Oras tantargy esetén félévente minimum 3 tanitasi 6ran, heti tobb
oOras tantargy esetén pedig félévente minimum 5 tanitasi 6ran alkalmazunk. Informatika
¢és testnevelés tantargynal az alkalmazas szabadon vélaszthatd, vagyis nem jeloliink
minimalis id6keretet.

5.2.2 Alapmédszerek:

e tanari magyardzat (frontalis tanitas): beszélgetés, kérdezve kifejtés, eldadas, szemléltetés
e munkaltatas (egyéni, de nem 6nallo): variacidos modszer
e individualis (egyéni és 6nallo tanulas): egyéni feladatok.

5.2.3 Motivalé modszerek:

e paros munka
e csoportmunka

e jatek
e szerepjaték (dramapedagogia)
e Vvita

e kutato-felfedez6 modszer
e kooperativ modszerek

e projekt modszer

e szituacios jatékok

1. A KOMPLEX ALAPPROGRAM SAJATOSSAGALI:

1. A Komplex Alapprogram alprogramjai:

Az alprogramokat iskolankban kiemelt figyelemmel alkalmazzuk.
1. A testmozgasalapu alprogram (TA)

Az alprogram az iskolai testmozgéasprogramok harom teriiletén kivanja boviteni, sajatélmény-
szerzést biztositd tanulasi kornyezetben a pedagdégusok moddszertani repertoarjat és
szemléletét:

e testnevelés ora
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* mozgasos tanulas osztalytermi kdrnyezetben

e szabadidds mozgastevékenységek
A TA a testmozgas iskolai kornyezetben eléfordulé minden formajira tidmaszkodva,
tanuldstamogatd eszkozeivel vesz részt a tanuldi komplex személyiségfejlesztésben.
Az aktiv, kreativ, feleldsségteljes magatartast kialakité oktatdsi modszerek alkalmazasaval
teszi az alprogram a testmozgéason alapuld tevékenységeket a kozosségi célok és az egyéni
felelosség €letgyakorlatava.
Cél még az egészségtudatos, jovoorientalt életmod kialakitasa.
Az alprogram tartalma:
Fejlodés- és élménykdzponti oktatds megvaldsitasat timogatdo modszerek és kereszttantervi

crcr

¢pitve.

Mozgasos tanulast timogatdé modszerek és tartalmak tanulasi folyamatba torténd integralasa
osztalytermi kornyezetben.

Onkéntességre és befogadasra épiilé informalis és nonformalis tanulas testmozgas-alapt
tamogatasa iskolai kornyezetben

2. Az életgyakorlat-alapii alprogram (EA)

Az Kletgyakorlat-alapt alprogram egy olyan pedagdgiai rendszert mutat be, amely
hozzéjarul az egyén és természeti, tarsadalmi kornyezete kolcsonhatasanak tudatos ¢és
felelds alakitasahoz.
Az életgyakorlat koncepcid egyrészt figyelembe veszi a tanulok sziikségleteit, és ennek
fliggvényében eltérd tanulasi-tanitasi egységeket tartalmaz.
Minden egységen beliil alternativ, a tanulok képességeihez, érdeklodéséhez, tempojahoz
igazithato tanitasi eszkozoket, munkaformakat ajanl.
Az alprogram célja, hogy az életben hasznosithato ismereteket, tapasztalatokat szerezzen a
gyermek, amely sikeres életvezetési kompetenciakkal vértezi fel.
Cél tovabba, hogy megalapozza a vitakultirat, kritikus gondolkodast és az onallé
felelosségvallalast.
Célunk még az életformak sokszinliségének tisztelete, a csaladi kozosségek megbecsiilése,
az egészséges énkép kialakitasa.
A célrendszerben hangstlyos, hogy az egyén és kornyezete kozott dinamikus viszony van, igy
az életgyakorlat témai komplexek és minden szinten - a rendszerszemléletnek megfeleléen
- kidolgozasra keriilnek.
Az alprogram tartalma:

o cgészséges ¢letmod, életvezetés

e kdrnyezettudatossag (fenntarthatdsag)

o allampolgari feleldsség (kozosségi szerepek)

e ¢letit-tamogato palyaorientacid

e csalad, parvalasztas

e ¢rzelmi intelligencia (szocialis készségfejlesztés)

3. A miivészetalapu alprogram (MA)

e Azalprogram a miivészeti nevelést célzo tanorak, a miivészeteket pedagogiai eszkozként
felhasznald osztalytermi tanulds és a szabadidés miivészeti tevékenységek terén
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neveld/oktatd pedagdgusok metodologiai fejlesztésén keresztiil hat a végzettség nélkiili
iskolaelhagyas mérséklésének iranyaba.

e A mivészettel nevelés sok ¢és sokféle lehetOséget teremt a tanulastdmogatas
megvalodsitasara.

Az alprogram célja mivészeteket célként/eszkdzként hasznald tandrak, szabadidds
foglalkozasok biztositasa a tanulok szamara.

Indirekt célok:

o Személyiség- €s tarsas készségek fejlesztése a milivészeti tevékenység révén

e Tanulasi motivacio, tanulas iranti attitiid alakitasa

e Indirekt (kognitiv képességeket célzo) tanuldsfejlesztés miivészeti keretek kozott

e tanulasfejlesztés a miivészetek révén

e (Inter)diszciplinaris ismeretataddas miuvészeteken alapuld, résztvevd kozponta
gyakorlatokon keresztiil

e Palyaorientacid: milivészpalydra iranyitas, illetve palyaorientacié miivészetek révén.

e A miuvészeti tevékenységbe agyazott fejlesztés keretében lehetdség van a tanul6 egyéni
sajtsagaihoz alkalmazkodo, esélyegyenléséget biztosité pedagogiai modszerek
alkalmazasara, ezaltal az adaptivitas biztositasara.

Az alprogram tartalma:

A miivészeti tantargyak €s a mozgasra iranyul6 testnevelés tantargy a készségtargyak korébe
sorolhatok, s ez arra is lehetdséget ad, hogy hasonld tartalmi elemek szerint épiiljenek fel
alprogramjaik is.

Fejlodés- és élménykdzpont oktatas megvalositasat tamogatd modszerek és kereszttantervi
tartalmak megvaldsitasanak tdmogatasa a miivészeti nevelést szolgalo tanorai kornyezetben,
a differencialasra épiilve.

Miivészetekre épiild tanuldst tdmogatdé modszerek és tartalmak tanuldsi folyamatba torténd
integralasa osztalytermi kdrnyezetben.

Onkéntességre és befogadasra épiilé informalis és nonformélis tanulds miivészet-alapt
tdmogatasa iskolai kornyezetben.

4. Alogikaalapu alprogram (LA)

A Logikaalapu alprogram a tanuldk gondolkodasanak fejlesztését tamogaté modszerek és
stratégidk megismertetésével szeretné ndvelni a pedagdgusok modszertani repertodrjat az
iskolai élet teriiletein.

Az alprogram feladata megismertetni a pedagdgusokat olyan logikai alapt jatékokkal, (Iegyen
az sakk, tablas, papir-ceruza, szituacios és egyéb jaték), melyeket a pedagogus fel tud
hasznalni mind az altalanos képességfejlesztéshez, mind a kdzismereti tantargyi 6rakhoz.

Az alprogram keretén beliil olyan szemléletvaltas elinditasat célozzuk meg, amelynek
segitségével a tanitasi €és a tanulasi folyamat egyarant élményszeriivé, motivalova €s egyben
fejlesztd hatasuva teheto.

Az alprogram célja, a gyerekek egyik legfobb tevékenységére, a jatékra és a jatékossagra
épitve, hogy a gyerekek a tanulast ne érezzék fijdalmas, faradsagos folyamatnak.
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A tanulas €s a tudas megszerzése legyen dromforras — ezzel a tanulok motivacidja novelheto.

Az oktatasban a kiilonb6z6 logikai jatékok és technikak alkalmazéasa nem oncéluan torténik,
hanem a tanterv és a tananyag megfeleld részébe vald integralassal, szorosan kapcsolodva a
megtanulandokhoz és a tanulok életkori sajatossagaihoz.

A jaték lehetdséget nyujt a differencidldsra, és a gondolkodasi képességeken tul a szocialis
képességek fejlodése is varhato.

Az alprogram tartalma

A problémamegoldd gondolkodés fejlesztési lehetdségei a gyakorlatban — stratégidk és
algoritmusok.

e A vizualitas szerepe a gondolkodas fejlesztésében.

e Jaték alapu megkdzelitések:

o Térszemlélet, sik- és térbeli tajékozodasi képesség fejlesztése

e Dienes jatékok és a matematikai gondolkodas fejlesztése

e Sakk jaték alapjainak elsajatitasa és beépitése az iskolai tanulasba

e Tablas jatékok, tarsasjatékok, papir-ceruza jatékok alkalmazasa

o Jatékstrukturalt megkozelitések:

e Kartyajatékok — lapot kériink!, logiccards, set, stb.

o Logikai jatékok, logisztorik

e Barkochba és egyéb csoportos szitudcios jatékok

o Kreativitast és reflektivitast fejleszto jatékok

5. A digitalis alapu alprogram (DA)

A Digitalis alapu alprogram az IKT-miiveltség elemeit kereszttantervi, transzverzalis
megkozelitésben értelmezi, és a digitalis pedagogiai kultira komplex, intézményi szintli
fejlesztését tekinti feladatanak.

Az IKT-miiveltség tekintetében a technoldgiai, a kognitiv és a szocidlis aspektust tekintjiik
iranyadonak.

Az alprogram kidolgozasaval a pedagdgusok modszertani kultiravaltasat segitjiik eld, olyan
korszeri digitalis megoldasokkal, melyek hozzajarulnak az elektronikus tanulasi kornyezet
kialakitasahoz, felgyorsitva az intézmények digitalis atallasat, mely lehetdvé teszi, hogy a
digitalis eszk6z0k alkalmazésaval a tanulas élményszertivé valjon.

Az alprogram célja, hogy kialakitsa a pedagogusokban az oktatasba integralt IT-eszkdzoket
értd és kritikus modon alkalmazé ,,digitalis allampolgar” habitust, melynek révén az dsszetett
problémak megoldésa a technoldgia segitségét is igénybe veszi.

Szeretnénk elérni azt is, hogy a tanulas €s a tudds megszerzése legyen dromforrés a digitalis
alkalmazasok haszndlataval, ezzel novelve a tanulok motivacigjat, kognitiv képességeik
szinvonalat, tanulas moddszertani repertoarjukat, palyaorientacid szempontjabol relevans
ismereteiket, (inter)diszciplinaris ismereteik korét, és mindent egybevetve: a tanulok
személyiségformaldsahoz is hozzajaruljon.

Az alprogram tartalma

Az alprogram az alabbi tartalmi pontokbdl épitkezik:
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e Jatékalapt megkozelitések
e Technoldgiai miiveltség, feleldsségteljes eszkdzhasznalat
e IKT-miiveltség

o Halozati részvétel ¢és egylittmiikddés, problémamegoldas,

eszkozhasznalat
e Digitalis irastudas
e [KT alapu ératervezes
e Személyes tanulasi kdrnyezet menedzselése

2. Komplex d6ra

kommunikacid

és

Komplex drak bevezetése — a program komplexitasat a kognitiv, affektiv, szocialis
képességek egylittes fejlesztése jelenti. A kozismereti tantargyak esetében a tantargyi és
keresztantervi tartalmat (tananyagot) az alprogrami tartalmakkal kapcsolja dssze, a DFHT
Oraszervezési eljarasaival megvalositva a tanorat. Ezen ordk esetében a tantargyakon ativeld
transzverzalis készségek (a kritikus gondolkodas, a kreativitds, a kezdeményezokészség, a
problémamegold6é gondolkodas, kockazatelemzés, dontéshozatal és az érzelmek kezelése)

fejlesztése is megjelenik.
Tartalmi fejlesztési pontok:
- legalabb 1 alprogrami kapcsolat megjelenik benne

- kapcsoldodik az adott tantargy adott évfolyamanak tanmenetéhez, és a tanitdi/tanari

kézikonyvben megjelenitett 6rahoz

- minden alprogram (térekedve arra, hogy) egyenld arannyal jelenik meg (0ssz. komplex

oraszam)

W

A Digitalis alapu
alprogram

Alsés
tantargyak

Felsés
tantargyak

S 4

A Mivészetalapu
alprogram

Tanulasi
tanitasi
stratégia
DFHT

Ertékek (’)RA

Adaptivités
Méltanyossig

Komplexitas

A Testmozgasalapu
alprogram

A Logikaalapu
3 alprogram

A Komplex orak felépitése

3. Rahangolddas
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A réhangolddés biztositja, hogy a tanulék lelkesen, motivaltan kezdjék el a napot az
iskolaban, és érzelmi biztonsagban érezzék magukat az osztalykozosségben. Heti 1-3
alkalommal valositjuk meg, 20-25 perces foglalkozas keretén beliil. A tanulasi kérnyezetet
célszerli atalakitasaval megkdnnyitjilk a kommunikécio feltételeit.

A foglalkozas felépitése ajanlottan a kovetkezo:

e Udvozlés

¢ Beszélgetés

* K6z0s tevékenység/jaték
e Zaras

A Rahangolodas megvalositasat javasolt a nap elején, a nap kezdésekor vagy osztalyfonoki
ora keretében megvalositani.

4, ,Teorad”

Te 6rdd” - a diak érdeklédéséhez, igénychez, sajat valasztasahoz igazithatd, amely 6rakon
az osztalykeret nem feltétleniil kell, hogy érvényesiiljon. Vagy az intézmény életében mar
meglévd, jol miikodd, mar hagyomdnyokkal rendelkezd foglalkozasok, szakkorok,
tehetséggondozo programok stb. tovabbvitele, megtartasa, de a foglalkozasok kozéppontjaba
helyezve a tanulok szocidlis-emocionalis fejlesztését. Az ora kivalasztasat a pedagogus segiti.

IV. JELOLESEK AZ OSZTALYNAPLOKBAN

A KRETA rendszerben az alabbi lehetdségek szolgalnak a program megvaldsitasanak
jelolésére:

KOMPLEX ALAPPROGRAM
DFHT éra Rahangolédas Testmozgasalapu Muivészetalapa
alprogram alprogram
DFHT-KIP éra Komplex 6ra Eletgyakorlat-alapu Logikaalapu
alprogram alprogram
Te drad Digitalis alapu
alprogram
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3.SZ. MELLEKLET
BOLDOGSAGPROGRAM AZ ISKOLANKBAN

Magyarorszagon a Jobb Veled a Vilag Alapitvany szervezésében a Boldogsag Intézet szakmai
csapata egy teljes programot dolgozott ki a didkok boldogsagra vald tanitdsdra. Szdmos
vizsgalat bizonyitja, hogy a Boldogsagorak csokkentik a tanuldk szorongasat, mikozben erdsiti
onbizalmukat. [gy nemcsak kiegyensiilyozottabba valnak a gyerekek, de az iskolaban is jobban
teljesitenek.

A program célja

A Boldogsagorak célja nem az, hogy problémamentes ¢letmodellt allitson a fiatalok el¢, hanem,
hogy vezérfonalat adjon az iskoldsoknak, hogy konnyebben nézzenek szembe a kihivasokkal,
képesek legyenek megbirkdézni a problémakkal, valamint a testi-lelki egészségmegtartas
tényezoinek tanulmanyozasara adjon lehetdséget.

Célja, hogy a gyermekek megértsék, mindenkiben vannak értékek, és mindenkitdl egy kicsit
jobb lesz a vilag.

A program feladata

A teljes Boldogsagora program 10 egymasra épiil6 témabol all, amelyek fokrol fokra ismertetik
meg a boldogsag kiilonb6z6 sszetevoit, feltételeit.

Az egyes témakorok sorrendben:

Boldogsagfokozo hala
Optimizmus gyakorlasa
Kapcsolatok apolasa
Boldogit6 jocselekedetek
Célok kitlizése és elérése
Megkiizdési stratégiak
Apr6 6romok élvezete
Megbocsatas

. Testmozgas

10. Fenntarthat6 boldogsag

CoNoUA~AWNE

A program megvalésulasa

Havonta egy ora és egy feladat elvégzése a gyerekekkel, de érdemes ettdl tobb 6rat szanni a
témakra, hogy beépiiljon a gyerekek szokasrendszerébe a havi boldogsagfokozoé technika. Egy
témanal érdemes megmaradni egy honapig, hogy elegendd ideje legyen a didkoknak sajat
tapasztalatok gytijtésére. Legoptimalisabb az lenne, ha 4 héten at hetente egyszer lenne id6 egy
adott témaval foglalkozni. A témakordkkel mind az osztalyfondki, mind pedig az etikadrdkon
is foglalkozhatnak a csoportok, hiszen tartalmukban nagyon nagy tamogatast jelentenek.

o A feladatok jatékos, vidam, kreativ format 6ltenek, melyek a havi boldogsagfokozo
témat bontjak ki, és gyakorlatban fejlesztik az optimista gondolkodast, tapasztalati
tanulas utjan.

e A feladatokat hdrom kiillonb6zé nehézségi szinten dolgozta ki a program szakmai
csapata. A regisztrald tandrok a sajat osztalyuk fejlettségi szintjéhez igazithatjak a
feladatsorokat.
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e Az adott témaban, tetszéleges iddszakokban szabadon 6sztondzhetok a diakok kreativ
feladatokra, dalok megtanulasara, vidam szabadidds tevékenységek végzésére.

Eszkozok

A program honlapjarol letolthetok a pedagdgusoknak sz616 segédanyagok, amelyek tamaszt
adnak az 6rdk megtartasahoz.

Boldogsagora szakkonyvek, amelyek also-, fels tagozatos és kozépiskolas korosztaly
szdmara vannak kidolgozva.

30 oras akkreditalt tovabbképzés a pedagogusok szamara.
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A Pedagogiai Programot az intézmény vezetdje 2020. jinius 25. napjan jovahagyta.

P.H
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LEGITIMACIOS ZARADEK

Jelen Pedagogiai Programot a nevel6testiilet 2020. junius 25. napjan elfogadta. Az
elfogadas tényét a nevelbtestiilet képviseléi az aldbbiakban hitelesitd aldirdsukkal
tanusitjak.
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LEGITIMACIOS ZARADEK

A Pedagoégiai Programmal kapcsolatban az SZMK és a Didkonkormanyzat véleményezési
jogot gyakorolt, melynek tényét a képviseldi tanusitjak.
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LEGITIMACIOS ZARADEK

A Pedagdgiai Programmal kapcsolatban a Német Nemzetiségi Onkormanyzat
véleményezési jogot gyakorolt, melynek tényét képviseldjiik tanusitja.

Német Nemzetiségi Onkormanyzat Budakalasz
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